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1 IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Centrum vycviku Lest (dalej len ,,CV Lest*) bolo zriadené Zriadovacou listinou
&. p. SUMO-2-223/2003 zo diia 25. augusta 2003 v zneni dodatkov &. 1 z 10. novembra 2004,
¢. 2 z 17. februara 2006, €. 3 z 13. decembra 2006, ¢. 4 z 30. marca 2007, ¢. 5 z 27. januara
2014 a dodatku ¢. 6 z 20. januara 2016 ako Statna rozpoctova organizacia v zriad’ovatel'skej

posobnosti MO SR.

1.1 Udaje o organizacii

Nazov organizdcie:
Sidlo organizacie:
Adresa organizdcie:
Rezort/zriadovatel’
Kontakt:

tel. Statna linka:

tel. voj. linka:

fax. voj. linka:
e-mail:

web:

Forma hospodarenia:

Riaditel/Statutar:

Riadiaci funkcionari

zdastupca riaditela

Centrum vycviku Lest’

Vojensky obvod Lest’, 962 63 PlieSovce
Centrum vycviku LeSt’, 962 63 PlieSovce
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

+421 45 556 27 96

+421 960 465 501

+421 960 465 509

mosr.usrk.lest@mil.sk

www.lest.mil.sk

Centrum vycviku LeSt’ je Statnou rozpoctovou organizaciou
napojenou na rozpoctovu kapitolu Ministerstva obrany
Slovenskej republiky

Ing. arch. Anton MASTALSKY

- pplk. Ing. Cubo§ GULAS, PhD.

pravnik

- kpt. Mgr. Alena MORAVCIKOVA

veduci oddelenia kontroly

- JUDr. Pavel BELLA, PhD.

vediici skupiny persondalneho manazmentu
- Ing. Gabriela KUREKOVA

veduci organizacného oddelenia
- PhDr. Peter TISCHLER

riaditel’ Spravy manaZmentu
- funkcia neobsadena



riaditel odboru vnutorného riadenia
- mjr. Ing. Peter BARAN

veduci ekonomickéeho oddelenia
- kpt. Ing. Jan LUKAC

riaditel’ 0dboru bezpecnosti a ochrany
- Ing. Eduard DOLNY

riaditel’ odboru simulacnych technologii
- mjr. Ing. Matej TALIAN

riaditel’ 0dboru Specidalneho vycviku
- mjr. Ing. Juraj ANTOL

riaditel’ odboru podpory vycviku
- mjr. Ing. Milan ZIGMUND

riaditel’ Zdravotmého odboru

- MUDr. Milan DZAMKO

riaditel’ Spravy logistiky
- Ing. Jan RAUSA

riaditel’ 0odboru spravy majetku Stdtu
- Ing. FrantiSek BETKA

riaditel’ odboru logistickej podpory
- mjr. Ing. Maria LISANIKOVA

veduci oddelenia investicii a verejného obstardvania
- Ing. Andrea GRNACOVA
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2 POSLANIE A STREDNODOBY VYHLEAD ORGANIZACIE

CV Lest patri medzi moderné multifunkéné vycvikové zariadenia stredoeurdpskeho
priestoru z hl'adiska komplexnosti zamerania vycviku a moznosti pouzitia Sirokého spektra
zbrani a zbranovych systémov.

CV Lest ako Statna rozpoctova organizacia v posobnosti ministerstva obrany SR pinilo
v roku 2020 ulohy stvisiace s bezpe¢nost'ou a obranou Statu v oblastiach boja proti terorizmu
a organizovanej kriminalite vykondvanim Specidlnej pripravy predovsetkym jednotiek
Ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len ,,OS SR*) a Specidlnych jednotiek
vykonnych zloziek bezpe¢nostného systému Slovenskej republiky. Ulohy plnilo
zabezpeCovanim a podporou vycvikovych aktivit, poskytovanim podpory simula¢nych
technologii a poskytovanim zdravotnej starostlivosti a zdravotného zabezpecenia. CV Lest je
nad’alej Skoliacim pracoviskom Slovenskej zdravotnickej univerzity (d’alej len ,,SZU*) pre
prakticku Cast’ vysokoskolského vzdelavania v zdravotnickych povolaniach, pre $pecializacné
a d’alSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov v akreditovanych §tudijnych programoch
SZU v Bratislave a jej fakult.

CV Lest posobi ako nadrezortné multifunkéné vycvikové zariadenie poskytujuce
moderné vycvikové podmienky pre vycvik vojenskych, policajnych, zdravotnickych
a zachranarskych jednotiek pdsobiacich v ramci Ministerstva obrany Slovenskej republiky
(dalej len ,,MO SR*), Ministerstva vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,,MV SR%),
Ministerstva financii Slovenskej republiky (d’alej len ,,MF SR*), Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MS SR*), Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
(d’alej len ,,MZ SR*), SIS na rieSenie krizovych situdcii v rdmci plnenia tloh na narodnej
I medzinarodnej tGrovni. V pripade plosného spolo¢ného vycviku pontka Siroku Skalu
opera¢ného prostredia.

2.1 Rozvoj CV Lest’ v roku 2020

Z hladiska skvalitiiovania vycviku a zvySovania vyuzitel'nosti kapacit plnilo CV Lest
v roku 2020 nasledujtce opatrenia:

Rekonstrukcia ¢isticky odpadovych vod (HT Oremov Laz)

Z dovodu zabezpecenia prevadzky ubytovacich a administrativnych objektov bola
potrebna komplexna rekonstrukcia &isticky odpadovych vod (dalej len ,,COV®). Na zéklade
vypracovanej projektovej dokumentécie pre stavebné povolenie a projektovej dokumentécie
pre realizdciu stavby, po vydani stavebného povolenia Stavebnym uradom MO SR
a zabezpeceni potrebného finanného krytia, bolo v roku 2020 vyhlésené verejné obstaravanie
na zhotovitela prac. Na zaklade vysledku verejného obstardvania bola s tUspeSnym
uchddzacom podpisand zmluva o dielo sterminom ukoncenia realizatnych prac na
rekonstrukeii COV do 31.10.2021.

Rekonstrukcia cestnej siete

V roku 2020 bola realizované rekonstrukcia vybranych usekov cestnej siete, konkrétne
v objekte Vododrom v aredli vycvikovych zariadeni Jakub Building Gun, Jakub Koloseum
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a v objekte Hlavny Téabor na trase od Budovy ¢. 53 k vycvikovému zariadeniu Oremland
Mout. Oprava a rekonstrukcia zabezpec¢i bezpeéni a plynulti premavku cviciacich pocas
vycvikov, zodpovedajucu zdkonu ¢. 135/1961 Zb. o pozemnych komunikaciach (cestny
zékon). Na zaklade verejného obstaravania doslo k financ¢nej tispore 106 211,00 €, ktoré boli
na zéklade ziadosti Ministerstvom obrany SR presunuté do rozpoctu CV Lest’ na rok 2021

a budu pouzité na rekonstrukciu d’alSich vybranych usekov cestnej siete.

2.2 Rozvoj v roku 2021

V ramci kratkodobého a strednodobého rozvoja bude CV Lest pokracovat
v modernizacii a rekonStrukcii vycvikovej a ostatnej infrastruktury v sulade s Uznesenim
vlady Slovenskej republiky ¢. 462 a Analyzou stavu vycvikovych priestorov a posadkovych
vycvikovych zariadeni ozbrojenych sil SR, ktora definuje poziadavky a potreby zabezpecenia
plnohodnotného vycviku velitel'ov, Stdbov a jednotiek na pripravu na plnenie uloh v ramci
komplexného operacného prostredia.

2.3 Koncepcia rozvoja

Vycvikové zariadenia

Koncepény rozvoj vycvikovych zariadeni musi smerovat k vytvoreniu kvalitného
vycvikového prostredia pre pripravu Ozbrojenych sil SR, ozbrojenych zborov,
spravodajskych sluzieb, zachrannych zborov, alebo zachrannych sluzieb (d’alej len ,,0zbrojené
a zachranné zlozky*) a pre prislusnikov zahrani¢nych ozbrojenych a bezpecnostnych zlozZiek
na plnenie Uloh v ramci neustdle sa meniaceho bezpe¢nostného prostredia. Bez nevyhnutne;j
modernizécie vycvikovych zariadeni, ako podmienky zabezpecenia plnohodnotného vycviku,
nebudu jednotlivé zlozky v dlhodobom horizonte schopné plnit’ tlohy v stlade s planmi ich
pouZitia.

Hlavnymi dévodmi dobudovania, modernizacie a d’alSicho rozvoja CV Lest v oblasti
vycviku a sluzieb s tym spojenych je zabezpecenie vysokej urovne technickych a funkénych
sposobilosti  zariadeni. Naroky na akcieschopnost’ vysSie uvedenych zloziek veda
k poziadavkam na vyS$Siu univerzalnost vycviku vratane sucinnostného vycviku zloziek
jednotlivych ministerstiev. Stupniujice sa zmeny v charaktere redlnej zasahovej a vycvikove;j
zataze kladu aj zvySené poziadavky na jednotlivca a organické jednotky.

Vycvikové zariadenia CV LeSt v st€asnosti neposkytujii dostatocné kvantitativne
a kvalitativne zdzemie pre komplexné zabezpecenie vycvikovych potrieb. Vycvik je ¢iastocne
obmedzeny z dovodu ich predchddzajiceho nedobudovania, pripadne uz zhorSené¢ho
technického stavu, zastaraného vybavenia, bezpecnostnych a inych obmedzeni.

Navrh modernizacie z hl'adiska vycvikovych potrieb prezentuje zdmer modernizovat
adoplnit’ sucasny vycvikovy komplex o doposial nedobudované a nové vycvikovo
I technicky progresivne zariadenia, ktoré vyplyvaju zo stcasnych a ocakavanych podnetov
praxe, su pouZivané v zahrani¢i a poZadované ozbrojenymi silami, ozbrojenymi
bezpecnostnymi zlozkami a inymi Specialistami.

Navrhy boli posudené nadrezortnou pracovnou komisiou riaditela CV LeSt na
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roz$irenie vyuzitelnosti potencidlu CV Lest s cielom vytvorit’ spolocny navrh opatreni.

Ciel'om navrhnutych opatreni je:

a) zabezpelit' vysoku uroven technickych a funkénych sposobilosti a prevadzkovej
bezpecnosti pri narastajicom vycvikovom zat'azeni,

b) predchadzat vaznej§im technickym porucham a dlhodobému vyradeniu
prostriedkov z vycviku,

C) rozSirenie obsahu a rozsahu vycviku jednotlivych zloziek v sulade s aktualnymi
a perspektivnymi poziadavkami uzivatel'skych subjektov SR a zahrani¢nych
partnerov,

d) znizenie prevadzkovych nakladov systematickou udrzbou.

K navrhu modernizacie a rekonstrukcie existujucich vycvikovych zariadeni boli

stanovené nasledujtice poziadavky:

a) V prvom poradi modernizovat’ hlavné strelnice a cviciska,

b) =zaviest jednotni technologiu teréovych manévrov (jednotny typ zdvihacieho
tercového zariadenia) ¢im sa dosiahne jednoduchsia tdrzba, obsluha, opravy a tym
bude zabezpecena vyssia Standardizacia vycviku,

c) vycvikové zariadenia vybavit’ stacionarnym a mobilnym monitorovacim systémom
za ucelom kontroly, sledovania a vyhodnocovania vycviku pricom sa dosiahne
redukovanie straznych stanovisk pocas vycviku,

d) vycvikové zariadenia rekonstruovat’ a budovat’ tak, aby spliiali poziadavky NATO
na bezpetnost vzmysle STANAG 2240, 2401, 2402, 2921, 3606 z dovodu
unifikécie a zabezpecenia interoperability v pripade poskytnutia zahrani¢nym
jednotkam, alebo vramci vykonavania spolo¢ného vycviku s jednotkami
zahrani¢nych partnerov NATO/EU/PFP alebo na zéklade bilaterdlnych dohdd.

Pri sG¢asnom naraste vycvikovych aktivit je nevyhnutné venovat pozornost’ aj
prevadzkove] bezpecnosti a zaroven zabezpeCit elimindciu technickych poruch, vplyvom
ktorych by doslo k dlhodobej vyluke vycviku — vycvikového zariadenia.

Logistické zariadenia a sluzby

Stcasnd, modernizovana infrastruktira posiva CV Lest k prestiznym multifunkénym
vycvikovym zariadeniam v ramci strednej Eurdpy. Podporna logistickd infraStruktira
kontinualne prechddza do Standardného logistického zabezpecenia a sluzieb s tym spojenych.
Su to predovSetkym sluzby stravovacie, upratovacie, dopravné a ubytovacie Vv réznych
kategoriach komfortu podl'a poziadaviek uzivatel'ov.

Neoddelitelnou stucastou logistiky je tiez realizacia novych projektov v oblastiach
modernizéacie, rekonStrukcie a investicnej vystavby. Uvedend cCinnost’ je uzko spojena
s celkovym trendom rozvoja a rozSirovanim potencidlu CV LeSt’ spojenym s modernizaciou
a rekonstrukciou objektov a technologickych zariadeni. K dosiahnutiu potrebnych kapacit
infrastruktary CV Les$t postupuje prioritne cestou udrzby, rekonstrukcie a modernizacie
existujucich prvkov infrastruktary.
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Dopyt zo strany cvi€iacich jednotiek po takych sluzbach, ktoré CV Lest' nedokdze
Vv st¢asnosti zabezpecit' viedol k zaradeniu aj novych logistickych prvkov infrastruktiry do
koncepcie rozvoja.

Projekty rekonstrukcie existujiicich prvkov infrastruktury:

a) rekonstrukcia umyvacieho zariadenia v parku techniky VVododrom,

b) rekonstrukcia cestnej siete vo VO Lest’ v sprave CV Lest,

€) modernizacia vodovodnej siete a oprava vodovodného radu technickej vody vo VO
Lest’.

d) rekonstrukcia oploteni objektov CV Lest’

Projekty vybudovania novych prvkov infrastruktary:

a) Vystavba objektov obrannej infrastruktary — heliporty v pocte 6 ks vo VO Lest.
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3 CINNOSTI A PRODUKTY ORGANIZACIE

V zmysle zriad'ovacej listiny plni CV LeSt predmety cinnosti prostrednictvom
prevadzkovania a poskytovania vycvikovej a ostatnej infraStruktury, poskytovanim
vycviku velitel'ov, Stdbov a organizacnych zloziek na urovni praporov a brigad v r6znych
oblastiach vojenstva, Specialnej pripravy a poskytovanim zdravotnickych, regenera¢nych
a rehabilitacnych sluzieb. Predmetny vycvik a sluzby st vykondvané a poskytované na
zariadeniach S$pecialneho vycviku, zariadeniach polného vycviku, na simulacnych
technologiach a zariadeniach zdravotného zabezpecenia.

V suvislosti s opatreniami na prevenciu a zabrdnenie Sireniu ochorenia
koronavirusu (COVID-19), bol od 18. marca 2020 vo vycvikovych priestoroch Centra
vycviku Lest’ ukonceny vycvik a sluzby s tym spojené pre Ozbrojené sily SR, ozbrojené
zbory, spravodajské sluzby, zachranné zbory a zahrani¢né bezpecnostné zlozky.
Nariadenim ministra obrany SR bolo od 1. aprila 2020 v CV Lest’ zriadené karanténne
centrum a boli prijaté opatrenia na prijem a ubytovanie pre zamestnancov
a profesionalnych vojakov rezortu obrany a obfanov Slovenskej republiky, ktori nie st
zamestnancami a profesionalnymi vojakmi rezortu obrany, po prichode zo zahraniCia
z dovodu povinnej karantény.

Ulohy spojené so zabezpetovanim prevadzky karanténneho centra (stravovanie
0sOb umiestnenych v povinnej karanténe, zabezpeCovanim poriadku v priestoroch
ubytovania repatriantov, zabezpecCenim administrativnych uloh prostrednictvom Call
centra pracujucom v rezime 24/7), boli zabezpecené personalom CV Lest.

Doplnkom ¢. 20 k Nariadeniu ministra obrany SR s opatreniami na prevenciu
a zabrdneniu Sirenia ochorenia COVID-19 a nariadenim riaditel'a CV Lest ¢. CV-239-
6/2020 zo dna 4. jina 2020 bola ¢innost’ karanténneho centra CV Lest’ ukon€ena k 15.
junu 2020.

PocCas posobenia karanténneho centra bolo v priestoroch CV Lest ubytovanych
celkovo 1 042 osob.

CV Lest pokracovalo v plneni tloh v stilade so zriad'ovacou listinou, kde 16. juna
2020 sa uskutoénila Uvodna planovacia konferencia k vyuZitiu vycvikovych
a ubytovacich zariadeni CV LeSt na rok 2021 a bol predstaveny zamer realizéacie
vycvikovych aktivit v 2. polroku 2020.

Néslednymi opatreniami na prevenciu a zabranenie Sirenia COVID-19 (druhd vlna)
a nariadenim ministra obrany bolo v mesiaci oktober riaditelovi CV LeSt nariadené
prijat’ opatrenia tak, aby bolo CV Lest k dispozicii na prijem a ubytovanie zamestnancov
a profesionalnych vojakov rezortu obrany.

V nadvéznosti na uvedené nariadenie bolo CV Lest prikazom generdlneho riaditela
— narodného riaditel'a pre vyzbrojovanie ur¢ené ako subjekt hospodarskej mobilizacie
s u¢innostou od 13. oktéobra 2020 podla §4 ods. 1 pisme. d) druhy bod zidkona
€. 179/2011 Z. z. a zaroven bolo CV Lest predmetnym prikazom nariadené opatrenia
plnené v rdmci vyhldseného nadzového stavu.
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V roku 2020 boli pre potreby vycviku v kurzoch vyuzivané vycvikové zariadenia: Jakub
VILLAGE, Jakub BUILDING GUN, VVT Jakub KOLOSEUM, Jakub CLIMBING, Bralce —
VIA FERRATA, Druzba — JHRBG, Druzba — Bariérova strelnica, Oremland, Prekazkova
draha CISM, telocvi¢na UB 100 a 300, posiliioviia UB 100 a UB 300.

Zariadenia streleckého vycviku boli pripravené splnit’ vSetky poziadavky cviciacich

v ¢as a v dostatocnej miere. Vzniknuté nedostatky sa odstraiiovali priebezne tak, aby bol
zabezpeceny vycvik na jednotlivych zariadeniach. Vycvikové zariadenia boli vyuzivané
v stilade s poziadavkami kladenymi na Specifickost’ a charakter vycviku cviciacich.

Hlavné tlohy:

a) celoro¢ne zabezpeCit zazmluvneny vycvik mimorezortnych organizacii a to
prevazne zloziek policajného zboru SR, HaZZ, Generdlneho riaditel'stva ZVJS

a Kriminalneho uradu finan¢nej spravy,

b) zabezpecit vycvik zahraniénych jednotiek,

€) zabezpelit vycvik jednotiek OS SR,

d) zabezpedit kurzy vykonavané OdSV CV Lest.

Okrem spomenutych aktivit boli na zariadeniach streleckého vycviku v roku 2020

zabezpecované ukazky sposobilosti pre navstevy z Grovne ministerstva obrany, ministerstva

vnutra, ministerstva financii a d’al§ie navstevy zo zahranicia.
Prislusnici Oddelenia zariadeni streleckého vycviku splnili vSetky tlohy a poZiadavky,

ktoré boli v roku 2020 stanovené.

Prehl'ad vyuzitia Streleckych vycvikovych zariadeni podla poctu dni:

Skuto¢né vyuZitie

Zariadenie o T T G Pocet 0sob

Jakub Village — Strelecko-takticky komplex 40 806
Jakub Village — Poziarno-zachranarsky komplex 26 882
Jakub Village — Dopravny komplex 4 123
Jakub Village — ostatné zariadenia 39 2257
Jakub Building Gun 0 0

VVT Jakub Koloseum 20 352
Jakub Climbing 14 182
Bralce — Via Ferrata 29 571
Druzba — JHRBG 47 1274
Druzba — Barierova strelnica 36 392
Oremland 58 2274
Prekazkova draha CISM 2 10
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Zariadenie /pogft“ ‘t;i:fk‘;yv';,,iciﬁignﬂ Pocet osdb
Telocvi¢ina UB 100 33 734
Posilnoviia UB 100 59 1203
Telocvicna UB 300 63 1075
Posilnoviia UB 300 78 1583
Zariadenia S$pecialneho vycviku vyuzivalo 13 681 osdb

3.2 Zariadenia taktického vycviku

Pocet dni

V roku 2020 boli na zariadeniach taktického vycviku OdPoV CV Lest’ zabezpeCované

poziadavky od cvi€iacich rezortov MO SR, MV SR a zahrani¢nych jednotiek.

Jednotlivé ulohy, ktoré boli kladené na zabezpecenie strelieb, taktického vycviku
a vystavby terCovych manévrov boli splnené v zmysle poziadaviek cviciacich jednotiek.
Vzniknuté nedostatky sa priebezne odstraniovali bez ovplyvnenia prebiehajuceho vycviku.

Hlavnou prioritou v roku 2020 v oblasti vycviku organizovaného cviciacimi jednotkami

alebo CV Lest bolo:

a) zabezpeCit vycvik jednotiek OS SR,

b) zabezpecit spolo¢ny vycvik jednotiek OS SR so zahrani¢nymi jednotkami,

c) celoro¢ne zabezpecit zazmluvneny vycvik mimorezortnych organizacii a to
prevazne zloziek policajného zboru SR a HaZZ,

d) zabezpecit vycvik zahrani¢nych jednotiek.
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Prehl'ad vyuzitia Taktickych vycvikovych zariadeni podla poctu dni:

Zariadenie /pogttu :};i'vlfk‘;yv‘;ici;ignﬂ Pocet osob
Stucinnostna strelnica + taktické cviciska SS 61 17933
Delostrelecka strelnica 6 915
Strelnica bojovych vozidiel + taktické cviciska SBV 80 5739
Pechotna strelnica 0 0
Val pechotnej strelnice 48 556
SCP Hadzania ru¢nych granatov 1 68
Cvicisko trhania a minovania 24 472
Cvicisko vodenia bojovych vozidiel 24 1636
Vodné cvicisko 22 1132
Zariadenia pol’'ného vycviku vyuZzivalo 28 451 osdb.

Pocet dni

3.3 Simulaé¢né technologie

Oblast’ simulaénych technolégii je v CV Lest’ zabezpeCovana programami:

e programom pripravy velitelov a S§tabov podporovany konStruktivnou
simulaciou (pocitatémi podporované cvicenia - Computer Assisted EXxercise,
CAX),

e programom vycviku malych skupin a Gcelovych zoskupeni podporovany
technologiami inStrumentovaného vycviku (takticky simulator MILES 2000).

Hlavnymi uzivateI'mi simula¢nych technolégii boli jednotky OS SR pripravujuce sa na
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plnenie uloh vramci domaceho a medzindrodného krizového manazmentu. Simulacné
technologie vyuzivali jednotky Hasi¢ského a zachranného zboru MV SR a bezpecnostné

zlozky SR.

Konstruktivna simulacia

V roku 2020 bolo v programe pripravy a vycviku velitelov a $tabov planovanych
23 cviceni. V priebehu vycvikového roka bolo 13 cviceni zrusenych.

Skutoc¢ne bolo vykonanych 10 pocitaémi podporovanych cviceni.

Ukast’

Termin

Téma
(charakteristika aktivity)

VC HaZZ Lest/HaZZ Velky Krti§

HaZZ VK

13.-14.1.2020

Hlavnou ulohou cviCenia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ VK v rieSeni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cvicenia sa im taktickd situdcia menila podla
pokynov cviciaceho $tabu, na ktora museli adekvatne a rychlo reagovat’.

VC HaZZ Lest/HaZZ Dolny Kubin

Hlavnou ulohou cvi¢enia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ DK v rieseni

Hazz DK 15.-16.1.2020 zasahu pri lesnom poziari. Pocas cvienia sa im takticka situacia menila podla
pokynov cviciaceho $tabu, na ktora museli adekvatne a rychlo reagovat’.
NSRPO
V diioch 20.1. —23.1. 2020 bolo vykonané cvi¢enie (CAX) pre shdo Michalovce
pod nazvom ,Nacvik strelby riadenia palby oddielu®. Cielom cvi¢enia bolo
preverit' organizaciu zabezpeCenia spojenia, riadenia a velenia v Struktire
shdo Ml 21.-25.1.2020 delostreleckého oddielu a preverit’ metodické postupy pri priprave, organizovani a

plneni palebnych tloh na stretné body, nepohyblivé a pohyblivé prehradzujice
pal’by a preverenie prieskumnych druzstiev. Témou cvicenia bol "Samohybny
delostrelecky oddiel pri podpore jednotiek 2.mb v obrane".

VC HaZZ Lest/HaZZ Piestany

HaZZ PN

27.1.- 28.1.2020

Hlavnou ulohou cvicenia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ PN v rieSeni zasahu
pri lesnom poziari. Pocas cvicenia sa im takticka situdcia menila podl'a pokynov
cviciaceho S$tabu, na ktora museli adekvatne a rychlo reagovat.

VC HaZZ Lest/HaZZ Trencin

HaZZ TN

29.1.-30.1.2020

Hlavnou ulohou cvi¢enia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ TN v rieSeni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cvienia sa im taktickd situdcia menila podla
pokynov cviciaceho $tabu, na ktortt museli adekvatne a rychlo reagovat’.

VC HaZZ Le3t/HaZZ Ziar nad Hronom

HaZzZ ZH

3.2.-4.2.220

Hlavnou tulohou cvicenia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ ZH v rieseni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cviCenia sa im takticka situacia menila podl'a
pokynov cviciaceho $tabu, na ktortt museli adekvatne a rychlo reagovat’.

VC HaZZ Le3t/HaZZ Zilina

HaZZ ZA

5.2.-6.2.2020

Hlavnou ulohou cvi¢enia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ ZA v rieSeni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cvienia sa im taktickd situdcia menila podla
pokynov cvi€iaceho $tabu, na ktortt museli adekvatne a rychlo reagovat’.
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Ucast’

Termin

Téma
(charakteristika aktivity)

VC HaZZ Lest/HaZZ KoSice

HaZZ KE

10.2.- 11.2.2020

Hlavnou ulohou cvicenia bolo precvicenie prislusSnikov HaZZ KE v rieSeni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cviCenia sa im takticka situacia menila podl'a
pokynov cviciaceho $tabu, na ktort museli adekvatne a rychlo reagovat'.

VC HaZZ Lest/HaZZ Brezno

HaZZ BR

12.2.- 13.2.2020

Hlavnou ulohou cvicenia bolo precvicenie prislusnikov HaZZ BR v rieSeni
zasahu pri lesnom poziari. Pocas cviCenia sa im takticka situacia menila podla
pokynov cvigiaceho §tabu, na ktortt museli adekvatne a rychlo reagovat’.

VC HaZZ Lest/HaZZ Senica

HazZ SE

2.9.- 3.9.2020

Hlavnou tlohou cviéenia bolo precviéenie prislusnikov HaZZ SE v rieSeni zasahu
pri lesnom poziari. Pocas cvicenia sa im takticka situacia menila podl'a pokynov
cviciaceho Stabu, na ktorti museli adekvatne a rychlo reagovat’.

Kurzy

V priebehu roka 2020 boli na OdST podla planu cvic¢eni na VR 2020 planované 4
kurzy. Na zaklade mimoriadnych poziadaviek OS SR a inych rezortov boli doplanované 2
kurzy a 2 kurzy boli zrusené. Skuto¢ne boli vykonané 4 kurzy.

Ukast’

Termin

Téma
(charakteristika aktivity)

WorkShop k cvic¢eniu Slovak Shield 2020

GS OS SR

8.6. - 26.6.2020

V dnoch 8. — 26. 6. 2020 sa v priestoroch OdST uskutoénilo pracovné stretnutie k
cviceniu ,,SLOVAK SHIELD 2020¢. Hlavnym cielom bolo planovanie a priprava
pre samotné cvicenie.

WorkShop k cvic¢eniu Clear Sign 2020

priISTAR

20.7. - 24.7.2020

V dioch 20. — 24. 7. 2020 sa v priestoroch OdST uskuto¢nilo pracovné stretnutie k
cviCeniu ,,CLEAR SIGN 2020“. Hlavnym cielom bolo pladnovanie, priprava a
MEL/MIL pre samotné cvicenie.

WorkShop k cvic¢eniu Slovak Shield 2020- 11

GS OS SR

17.8.-21.8.2020

V dioch 17. — 21. 8. 2020 sa v priestoroch OdST uskuto¢nilo pracovné stretnutie k
cviceniu ,,SLOVAK SHIELD 2020%. Hlavnym cielom bolo planovanie, priprava a
MEL/MIL pre samotné cvicenie.

WorkShop k cvi¢eniu Slovak Shield 2020- 11

GS OS SR

7.9.-11.9.2020

V diioch 7. — 11. 9. 2020 sa v priestoroch OdST uskutocnilo pracovné stretnutie k
cviceniu ,,SLOVAK SHIELD 2020%. Hlavnym cielom bolo planovanie, priprava a
MEL/MIL pre samotné cvicenie.

Ziva simulacia

V roku 2020 bolo v programe inStrumentované¢ho vycviku planovanych 20 cviceni.
V priebehu vycvikového roka bolo 18 zruSenych a opédtovne bolo na zaklade mimoriadnych
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poziadaviek OS SR a inych rezortov dopldnované 1 cvicenie. Skuto¢ne boli vykonané
3 cvicenia.

Téma

DRt Gautt] (charakteristika aktivity)

Taktické cvi¢enie ZVJS

ZVJS 15.7.2020 Vyevik sa uskutoénil podla taktického nametu cviciacej jednotky.

Sustredeny pol’'ny vycvik AOS LM

V dioch 14. — 23.7. 2020 sa uskuto¢nil sustredeny pol'ny vycvik kadetov 3.
ro¢nika Akadémie ozbrojenych sil vo VVP Kamenica nad Cirochou. Ciel'om
pol'ného vycviku bol rozvoj zédkladnych vsevojskovych sposobilosti ako st
postupy pri utoku, obrane, chemickom zamoreni a v neposlednom rade
strelieb z ruénych zbrani. Prislusnici Odboru simulaénych technologii
AOS LM 14.7.-23.7.2020 vystrojili 59 kadetov systémom MILES 2000, ktory bol vyuzity hlavne pri
vedeni utoku a obrany. Cely vycvik bol nepretrzite monitorovany a
vyhodnocovany s vyuzitim digitdlnych prostriedkov (dronu, kamery a
fotoaparatu). Zozbierané informacie sa spracovali do AAR a videa, ktoré
zachytavalo cely priebeh ststredeného polného vycviku a bolo kadetom
prezentované v posledny den vycviku.

Taktické cvienie

V dioch 9. —14.8. 2020 sa uskutoénilo cvi¢enie 23. mopr Trebisov vo VVP
Kamenica nad Cirochou. Cielom vycviku bolo precvicenie zédkladnych
vSevojskovych sposobilosti ako st postupy pri Gtoku a obrane. Cely vycvik
sa odohraval pod zastitou cviciacej jednotky.

23.mopr TV 9.8.-14.8.2020

3.4 Zdravotnicke zabezpecenie

Psychologickd ambulancia zabezpecovala poradenské sluzby a psychodiagnostiku pre
kurzy a vycviky a tiez individudlne pre objednanych klientov. TaktieZ poskytovala
poradenské sluzby pre ludi v Statnej karanténe CV Lest. Psychologicka vykonavala
prednaSkovu c¢innost’ vo vycvikoch a kurzoch a tiez pre mestskll policiu Zvolen, tieZ pre
mestsky urad Zvolen.

Zakupil sa pristroj na psychodiagnostické vySetrenie vodiCov a zacala sa priprava
ambulancie dopravnej psychologie.

Zdravotny odbor d’alej zabezpecoval lieCebno-preventivne pobyty pre prisluSnikov MO
SR v mesiacoch februér, marec a jul.

V ramci zaradenia CV Lest' do hospodarskej mobilizacie bolo Zdravotnému odboru
pridelené d’alsie plnenie tloh vyplyvajuce z nariadenia MO s opatreniami na prevenciu
a zabranenie Sireniu ochorenia COVID-19 a Suboru preventivnych opatreni CV LeSt’.
V Centre vycviku Lest’ bolo zriadené karanténne centrum, kde zdravotny odbor:

* vypracoval pokyny pre zabezpecenie chodu Zdravotnickeho odboru v nudzovom
rezime pre potreby CV Lest’ a Karanténne centrum CV Lest’;
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* sa zucastioval In processingu;

« zabezpecoval OOPP a dezinfekcéné prostriedky;

* poskytoval zdravotnicke zabezpecenie pre repatriantov Karanténneho centra CV
Lest’ — predovsetkym formou telefonickych konzultacii, zabezpeCovanie potrebnych
chybajucich liekov pri ich zédkladnom ochoreni, rieSenie zdravotnych problémov pri
prijme aj pocas pobytu pozitivnych/podozrivych z ochorenia COVID-19;

* poskytoval psychologickiu starostlivost’ pre repatriantov Karanténneho centra CV
Lest’ a zamestnancov CV Lest’ — telefonické konzultécie;

« spolupracoval s UHL RuZomberok (telefonické konzulticie, vratane podpory
zdravotnickym materialom — doplnenie potrebnych liekov, testov a certifikatov
a zaucCenie vycCleneného personalu na testovanie os6b podozrivych z ochorenia
COVID-19);

* testovanie zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov CV LeSt’ ako aj spadové
oblasti v posobnosti CV LeSt’ (vojenské lesy, obce Vidov vrch a PlieSovce) — 1. aj
2. celoplos$né testovanie ako aj podPla d’alSich potrieb rezortu.

V roku 2020 v obdobi od 28.10. do 23.12. bolo celkovo 1162 testovanych z toho

19 pozitivnych pripadov.

Vzdelavanie a $kolenie zdravotného odboru

Dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov v zmysle zikona &. 578/2004 Z. z.
0 poskytovatel'och § 42 a v zmysle vyhlasky MZ SR €. 366/2005 Z. z. o kritéridch a spdsobe
hodnotenia sustavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov sa neuskutoéiovalo pre
pandemické opatrenia.

3.5 Oddelenie kontroly — vlastné vnutorné, vonkajSie a mimorezortné vonkajsie
kontroly

Vlastné vnutorné kontroly v CV Lest

V roku 2020 bola vlastnd vnitorna kontrolna ¢innost’ v CV Lest’ vykonavana v zmysle
zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov, smernice
MO SR ¢. 60/2017 o kontrole, zdkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite,
smernice MO SR €. 61/2017 o financnej kontrole a internych normativnych aktov MO SR
a CV Lest (naymd Organizacny poriadok CV Lest, Vnutorny poriadok CV Lest, Pracovny
poriadok CV Lest’ a d’al§ie dokumenty).

Samotny vykon vlastnych vnutornych kontrol CV Lest bol realizovany kontrolnou
skupinou Oddelenia kontroly CV Lest’ (zamestnanci povereni vykonom vnutornej kontroly —
JUDr. P. BELLA, PhD. LLM a Ing. R. SABO) v zmysle samostatného Planu kontrolnej
¢innosti CV Lest’ na rok 2020 schvéleného riaditelom CV Lest a odstihlaseného sekciou
kontroly MO SR. Povereni zamestnanci vykonavali kontrolnt ¢innost’ formou planovanych
a neplanovanych osobitnych vnutornych kontrol. Plan kontrolnej €¢innosti CV Lest 2020 bol
v priecbehu roku 2020 vyznamne naruseny z dovodu pandémie COVID-19 — vyhlasena
mimoriadna situacia v SR a vyhlaseny nidzovy stav v SR. Z uvedeného dévodu boli terminy
vykonavania vlastnych vnutornych kontrol zmenené podla aktualneho vyvoja
epidemiologickej situacie v CV Lest' s dorazom na neruseny chod Karanténneho centra
v Taborisku Slavia v 1. a 2. vlne protipandemickych opatreni MO SR / CV Lest. Jedna
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neplanovana vnutorna kontrola bola prerusena (kontrola opatreni proti byrokratizacii v §tatne;j
sprave v CV Lest’) a jedna planovana vnutornd kontrola bola prelozena (kontrola civilnej
ochrany v CV Lest). Obidve uvedené vnutorné kontroly budi ukoncené v priebehu r. 2021
podrla aktudlneho vyvoja pandémie COVID-19.

Celkom bolo v roku 2020 poverenymi zamestnancami oddelenia kontroly CV Lest
(kontrolnou skupinou) vykonanych 16 planovanych osobitnych vnutornych kontrol (d’alej len
,»OVK®). Predmet a vysledok OVK bol nasledovny (vid’. tabul’ka):

P.¢c. Nazov kontroly Kontrolovany subjekt 7 \k/griglgly
0OddBOlaKIS
L Kontrola odovzdania spisovych obalov za r. 2019 . . , zaznam z kontroly
(sprava registratury)
SkPeM
2. Kontrola sluzobnych hodnoteni PrV zar. 2019 zaznam z kontroly
0dSV
3 Kontrola preskiisania z pohybovej vykonnosti PrV , Kontrol
V1. 2020 zaznam z y
4 Kontrola plnenia uloh Hlavnej inventarizaéne;j HIK shznam 7 kontrol
komisie za r. 2019 y
5. Kontrola majetkovych priznani veducich SkPeM ZAznam 7 kontrol
zamestnancov a PrV zar. 2019 y
OdBaO
6. Kontrola osobitnych dokladov vlastnej ochrany ZAznam z kontrol
v 1. 2020 — nésledna kontrola SkPeM y
0OdBaO
7. Kontrola fyzickej a objektovej bezpegnosti v r. 2020 zéznam z kontroly
8. Kontrola personalnej bezpecnosti v r. 2020 — OdBa0 ZAznam 7 kontrol
nasledné kontrola (OddBOIaKIS) y
9. Kontrola ochrany objektov (vlastna ochrana) OdBaO (OddVO) ZAznam z kontrol
v r. 2020 — nasledna kontrola y
10. Kontrola plnenia uloh HIK a inventarizacie majetku HIK, ZAznam 7 kontrol
V. 2020 0dSM$ y
11.-14. | Kontrola hotovostnej pokladne — 1x Stvrtrocne EOdd Ax 74znam z kontrol
V. 2020 y
o . . EOdd
15. Kontrola vykonavania zakladnej financnej kontroly saznam z kontrol
v'r. 2020 SprLog y
16. Kontrola zbrani a municie (strelnych zbrani Od?MS ZAznam z kontrol
a streliva) v r. 2020 — nasledna kontrola 0OdSV a OdBaO y

Vsetkych 16 OVK bolo ukoncenych s vysledkom — bez nedostatkov (zaznam
Z kontroly). Vykon a vysledok jednotlivych OVK bol kontrolnou skupinou CV Lest
V potrebnom rozsahu prerokovany s dotknutymi vedicimi kontrolovanych subjektov, ich
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priamymi nadriadenymi, zdstupcom riaditela CV Lest a riaditelom CV Le$t s cielom
predchadzania pripadnych nedostatkov. Zistené skuto¢nosti boli pocas vykonu kontrolne;
¢innosti odstranené kontrolovanymi subjektami na mieste.

VonkajSie kontroly v CV LeSt’
a) rezortné vnutorné kontroly
e VUHE MO SR — Stitny zdravotny dozor ,,zabezpeenie certifikacie 13.
mprsk v CV Lest*; termin kontroly: 11.08.2020; vysledok — nedostatky su
uvedené v zapisnici.
e VUHE MO SR — Statny zdravotny dozor ,,Karanténne centrum Slavia v CV
Lest*; termin kontroly: 03.11.2020; vysledok — nedostatky su uvedené
V zapisnici.
e VUHE MO SR — Statny zdravotny dozor ,,Karanténne centrum Slavia v CV
Lest™; termin kontroly: 14.12.2020; vysledok — bez nedostatkov.
b) mimorezortné vonkajsie kontroly
e KR PZ Banska Bystrica — oddelenie SBS — , kontrola vlastnej ochrany CV
Lest™; termin kontroly: 08.10. az 11.11.2020; vysledok — nedostatky su
uvedené v zazname z kontroly.

OddK sa v dalSich ¢innostiach v priebehu roku 2020 podielalo aj na priprave
a skoleniach v oblasti pohotovosti a plnej pohotovosti, v oblasti civilnej ochrany ako aj
v Skoleniach zameranych na oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti a riadeni korupénych
rizik. Plan pripravy a Skoleni v CV Lest bol v priebehu roku 2020 vyznamne naruseny
zdovodu pandémie spojenej s ochorenim COVID-19, vzniknutej mimoriadnej situacie
a vyhlasenému nidzovému stavu v SR. Z uvedeného dovodu boli terminy priprav a Skoleni
zmenené¢ podla aktudlneho vyvoja epidemiologickej situdcie v CV Lest s dorazom na
neruSeny chod Karanténneho centra v Téaborisku Sladvia v 1. a 2. vlne protipandemickych
opatreni MO SR/ CV Lest.

V januari a juni 2020 bola vykonand odborna priprava pohotovostnej Casti CV Lest.
V ramci Skolenia boli predurceni PrV a osoby predurcené na pozicie veduceho a ¢lenov
pohotovostnej Casti pouCeny o ulohach, kontroldch, Cinnosti a postupoch pri vyhlaseni
stupiiov pohotovosti, bola im ozrejmend problematiku uvadzania CV LeSt do pohotovosti
a spresnené zakladné Casové normy pre vyrozumenie prisluSnikov CV Lest. V zmysle €l. 5
zékona ¢. 227/2002 Z. z., diom 16.marca 2020 od 06:00 hod, vlada SR vyhlasila nadzovy
stav na Uzemi Slovenskej republiky na zabranenie Sirenia koronavirusu. Diiom 20. aprila
2020 od 07:00 hod. vlada SR nariadila povinnu karanténu v zariadeniach urcenych
Staitom na dobu nevyhnutni na vykonanie laboratérnej diagnostiky ochorenia COVID-
19. V CV LeSt bolo vytvorené Karanténne centrum na zabezpecenie 14 diovej
karantény prichadzajucich repatriantov zo zahranicia.

Od 1. oktobra 2020 bol opatovne vyhlaseny nudzovy stav na zamedzenie Sirenia 2. viny
pandémie nového koronavirusu.  Nariadenim MiO SR s opatreniami na prevenciu
a zabranenie Sirenia ochorenia COVID-19 v zneni Doplnku ¢. 23 (¢. SEOP-18-9/2020) zo dna
3. septembra 2020 bolo riaditel'ovi CV Lest’ nariadené prijat’ opatrenia tak, aby bolo CV Lest
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k dispozicii na prijem a ubytovanie zamestnancov a profesionalnych vojakov rezortu obrany
zdovodu povinnej karantény, vratane zabezpecenia ochrannych prostriedkov s cielom
spomalit’ prenos a znizit’ zdtaz zdravotnictva (zabranit’ kolapsu zdravotnictva). Bol zriadeny
izolator pre zamestnancov a PrV rezortu MO SR. Po zhorSujucej sa situacii Sirenia COVID-19
a vydanim prikazu MO SR pre subjekty hospodarskej mobilizacie, bolo diiom 18. septembra
2020 zriadené Karanténne centrum CV Lest’ v Taborisku Slavia, ktorého ¢innost’ bola
predlzena az do nasledujiceho roku. Do funkcie Hlavného funkcionara Karanténneho
centra boli predurceni vedici Pohotovostnej Casti CV Lest’ z radov PrV riaditel'ov odborov
a za kontaktné osoby Call centra ¢lenovia Pohotovostnej casti CV Lest’ z radov predur¢enych
Prv.

V oblasti civilnej ochrany bolo vykonané opakovaného rocného skolenia zamestnancov
a PrV CV Lest’ v mesiacoch februar a marec 2020 a aktualizacia dokumentacie Planu ochrany
zamestnancov CV Lest’ a 0s6b prevzatych do starostlivosti a analyzy ohrozeného izemia pre
objekt CV Lest'.

V mesiacoch janudr a jin 2020 bola vykonana odborna priprava Evakuacnej komisie,
ktora je poradnym, koordinaénym organom riaditel'a CV Le$t’ pre planovanie, vyhlasovanie,
riadenie a zabezpeCovanie evakuacie v CV Lest.

V sulade so zdkonom €. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatel'stva bol realizovany
nacvik evakuacie. Ako objekt na vykonanie evakuacie bola urc¢end budova UB 300. Nacvik
»EBvakuacie budovy pri vzniku poziaru“ bol realizovany v mesiaci august 2020, avsak do istej
miery priebeh narusila nizka Gc¢ast’ ovplyvnena dovolenkovou aktivitou.

3.6 Vyuzitie ubytovacich zariadeni

CV Lest disponuje v ramci svojej infrastruktiry niekol’kymi ubytovacimi, stravovacimi
a Sportovymi priestormi a zariadeniami.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach §tandardného a poI'ného typu bolo v roku 2020
zabezpecené v zmysle planovanych a dopldnovanych poziadaviek vycviku prislusnikov
rezortov MO SR, MV SR, MF SR, MF SR a zahrani¢nych jednotiek.

Pocet ubytovanych 2018 - 10904 <o ¢inilo - 81 427 16zko dni (hotelovy Standard)

Pocet ubytovanych 2019 - 20648 ¢o Cinilo - 88 040 16zko dni (hotelovy Standard)
Pocet ubytovanych 2020 - 7237 Co ¢inilo - 48 611 16zko dni (hotelovy $tandard)
Zariadenie Skuméf‘ : Vyu,iiﬁe Pocet 0sob
/pocet dni/
. ; 151* 1711%
Tabor SLAVIA 144 314
MP VPaZ0OaM — Stanovy tabor SLAVIA 17 1180
Taborisko BROZKOV PRAMEN 50 953
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* *

Téborisko RIECKY 2 38
Zabava— UB 60 74 532
CV - UB 100 104 599
CV - UB 300 123 638
Vododrom -UB 60 71 249
Vododrom - Chata DOLINA 59 0
Pol'né taboriska 0 0
Ubytovacie zariadenia vyuzZivalo 7 237 osob.

*Covid-19 — nezaratané do po¢tu 0s6b

Pocet dni

Vyrocna sprava Centra vycviku Lest za rok 2020
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Zlozka Pocet 0sob %
GS OS SR 504 7
PS OS SR 4518 62
VzS OS SR 372 5
SpSO 304 4
MO SR 183 3
VP 164 2
cv 94 1
AOS - -
MV SR 844 12
MF SR 10 0,3
MS SR 54 0,7
ZAHRANICIE 74 1
INE 116 2
MZ SR - -
SPOLU 7237 100

Pocet 0osob

116 0
—
& o
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Percento obsadenosti

V roku 2020 bolo na zariadeniach CV Lest’ 63 334 osobo/vycviko/dni

4 MERATEINE UKAZOVATELE VYUZITIA PRODUKTOV ZA ROK
2020

4.1 Vycvik v posobnosti Odboru $pecialneho vycviku

Odbor S$pecialneho vycviku riadil svojimi inStruktormi v roku 2020 vycvik
prostrednictvom Specializovanych kurzov, resp. superviziou nad vycvikom jednotiek
Ozbrojenych sil Slovenskej republiky, Ministerstva vnutra Slovenskej republiky a d’alSich
rezortov.

V roku 2020 bolo planovanych 62 kurzov. Vykonanych bolo 27 kurzov.

Okrem planovanych kurzov organizoval OdSV vroku 2020 aj nadrezortni sutaz
v skalnom lezeni, ktorej sa zucastnili sGtaziaci zrezortu obrany, ministerstva vnutra
a d’alsich rezortov. Daliie, pravidelne organizované sufaze boli z dovodu prijatych
protipandemickych opatreni zrusené.
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V roku 2020 realizoval Odbor $pecialneho vycviku CV Lest tieto kurzy a aktivity:

PREHLAD VYKONANYCH KURZOV

Nazov kurzu Datum Pocet dni Pocet 0sob

FIGHT ABS 01/20 13.1.-24.1.2020 10 24
MOUNTAIN WINTER 01/20 13.1.-17.1.2020 5 7

FIGHT HOLE RUKY 01/20 10.2.-14.2.2020 5 23
AVALANCHE 01/20 10.2.-14.2.2020 5 7

SERE ,, B¢ 3.2.-7.2.2020 5 19
SERE ,, B¢ 24.2.-28.2.2020 5 23
INF CQB — BASIC 01/20 24.2.-6.3.2020 10 16
MODUL KOMBI 01/20 17.2.-28.2.2020 10 8
HEIGHT WORK ZaSKIS 24.2.-28.2.2020 5 4
HELL 01/20 3.3.-5.3.2020 3 12
FIGHT CVI 01/20 (pred¢asne zruseny) 2.3.-6.3.2020 5(15) 16
SNIPER FULL 01/20 (pred¢asne zruseny) 9.3.-11.3.2020 3(25) 20
SERE ,, B“ - pre 5.pSU ZA 25.5.-28.5.2020 4 5
SERE ,, B — pre 5.pSU ZA 1.6.-5.6.2020 5 12
SERE ,, B“ - pre 5.pSU ZA 8.6.-12.6.2020 5 10
ROCK CLIMBING 01/20 13.7.-24.7.2020 10 15
SERE B 20.7.-24.7.2020 5 9

AQUA IMZ 03/20 /SENEC/-pre VP 7.7.-9.7.2020 3 15
AQUA IMZ 04/20 /SENEC/-pre VP 14.7.-16.7.2020 3 15
AQUA IMZ 05/20 /SENEC/-pre CV 21.7.-23.7.2020 3 9
FIGHT ABS 02/20 2.9.-11.9.2020 8 26
HEIGHT WORK B 02/20 17.9.-18.9.2020 2 8
SNIPER FULL 03/20 ISP 16/23 20
SERE B 7.9.-11.9.2020 5 14
SHOOTING MENTORING JUSTICE 7.9.-11.9.2020 5 18
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Nazov kurzu Datum Pocet dni Pocet os6b
8. ro¢nik sut'aze v skalnom lezeni 23.9.-24.9.2020 2 21
SNIPER FULL 03/20 NS 0123 20
MODUL 5.10.-9.10.2020 5 6
HW DEFENCE 5.10.-6.10.2020 2 4
SERE B 23.11.-27.11.2020 5 11

Kurzy zabezpe€ované in§truktormi OdSV na ziklade poZiadaviek mimo plinu ¢innosti CV Lest

neboli

4.2 Vycvikové aktivity realizované v CV LeSt

CV Lest bolo vroku 2020 celoro¢ne vyuzivané jednotkami OS SR a ostatnymi
zlozkami MO SR, zlozkami bezpe¢nostného systému SR a jednotkami zahrani¢nych
partnerov.

Prehl'ad najvyznamnejsich vycvikovych aktivit v roku 2020:
(Vyznamné vycvikové aktivity, sutaze, konferencie, seminare, navstevy, medzindrodné cvicenia
a ostatné medzindarodné aktivity.)

Ucast’

Termin

Téma
[/charakteristika aktivity/

Zariadenia
[/ vycvikové, ubytovacie/

Taktické cvi¢enie v bojovej strel’be

21.mpr TV

3.2.-21.2.2020

V dioch 3.2.-21.2.2020 sa v Centre vycviku Lest
uskutoénil spolo¢ny intenzivny vycvik prislusnikov
l.mechanizovanej roty, protitankovej Caty, roty bojovej
podpory, opravarenskej Caty a prislusnikov obvéziska.
Cielom bolo precviéit' jednotky v rdznych taktickych
¢innostiach i strel'be v naro¢nych zimnych klimatickych
podmienkach. V Lesti cvicili vodi¢i bojovych vozidiel
ich vedenie v teréne, uskutocnili sa strelby z ru¢nych
zbrani, lafetovanych zbrani, strelby protitankovych
riadenych striel a prislusnici praporu si precvicili aj
taktiku zamerani na boj v zastavanych priestoroch,
obranu i utok so skratenou pripravou, ¢i vedenie boja na
zdrzanie.  Prislusnici  opravarenskej cCaty  zase
precvicovali opravarensku ¢innost’ v staZzenych polnych
podmienkach. Zdravotnici obvéziska museli reagovat’ na
simulované aj realne zaranenia.

Sucinnostna strelnica,

TC ALPHA, BRAVO,
Strelnica bojovych vozidiel,
cvBy,

TC Oremland

T- Slavia (269)

23.mopr TV

23.mopr TV

24.2.-28.2.2020

V Centre vycviku Lest’ sa v ditoch 24.2.-28.2.2020
uskutocnilo cvicenie, kde prislusnici 1.motorizovanej
caty 1.motorizovanej roty plnili ulohy vycviku Zenijne;j
pripravy s témou ,, ostré trhanie a minovanie®. Vycvik
bol primarne orientovany na nicenie prvkov ako drevo,

CTaM

T- Slavia (41)
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betdn a zelezo ostrou zenijnou municiou. Cviciaci si
osvojili zvladanie vypoétov a prepoétov dizok zépalnic a
hmotnosti trhavin, ich uloZenie k jednotlivym druhom
ni¢enych materidlov podla prislu§ného druhu nicenia
alebo poskodenia. Vojakom sa tak dostalo v kone¢nom
dosledku redlnych moznosti zistit’, akou skuto¢nou
hrozbou je zly vypocet, ¢i zle umiestnend vybusnina k
ni¢enému prvku a ¢o by takyto vysledok v case
bojového nasadenia znamenal.

13.mpr LV

13.mpr LV

28.2.-20.3.2020

V dnioch 28.2.-20.3.2020 sa v Centre vycviku Lest
uskutocnilo certifikacné cvicenie pre vykonanie
cvicenia ,,SLOVAK RIFLES“.

Pol'né podmienky a nepretrzity 72-hodinovy vycvik
preverili psychicku a fyzicku odolnost’  vojakov a ich
pripravenost’ na plnenie stanovenych tloh.

Stab praporu vykonal po¢as komplexného §tabneho
nacviku uplny planovaci proces, ktorého vysledkom je
operacny rozkaz velitel'a 13. mprsk pre vykonanie
cvicenia ,,SLOVAK RIFLES*.

Sucinnostna strelnica,
TC ALPHA, BRAVO,
Strelnica bojovych vozidiel

T- Slavia (269)
T-Brozkov Pramen (112)
UB 60 VVododrom (39)

COVID-19

V 1II. $tvrtroku 2020, v stvislosti s opatreniami na
prevenciu a zabranenie $ireniu ochorenia koronavirusu
(COVID-19) bol od 18. marca az do 15. jina 2020 vo
vycvikovych priestoroch Centra vycviku Lest ukonceny
vycvik a vSetky aktivity s tym spojené.

Centrum vycviku Lest bolo poverené nel'ahkou ulohou
zabezpecenia karantény pre Slovakov vracajucich sa zo
zahrani¢ia domov, prevadzkovanim karanténneho
centra, ktoré trvalo do 15.6.2020. S touto ulohou nam
pribudli pracovné povinnosti, ktoré s dolezité pri boji
so §irenim tejto epidémie.

T- Slavia (1042)

Vycvik do operacie UNFICYP

OS SR,
VVzS

6.7.-24.7.2020

V priestoroch Centra Vycviku Lest’ prebichala
planovana priprava a vycvik personalu do prispevku SR
v ramci vojenskej operacie UNFICYP (United Nations
Peacekeeping Force in Cyprus) s terminom rotacie v
roku 2020 a 2021.

Cvicisko vodenia
bojovych vozidiel,
Bralce — Via Ferata

T-Slavia (314)

Spolupraca Slovenskej federac

ie karate a bojovych umeni

SFKaBU,
CV Lest

16.7.-18.7.2020

Dévodom navstevy bolo nadviazanie spoluprace s CV
Lest pri vykonavani Specialnych kurzov boja z blizka.
Do ukazok sa zapojili aj inStruktori Odboru Specialneho
vycviku, ktori zabezpecuju kurzy boja z blizka. 'V
ramci ukazok boli navedené rézne modelové situacie
prepojenim boja z blizka s obrannymi technikami zo Sa
vz. 58, technikami s nozom, sebaobrannymi technikami

a pod.

Val PS,
Bralce — Via Ferata

CV-UB 100 (8)

ROCK - Kurz lezenia na skalach
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23.mpr TV

14.7.-24.7.2020

Kurz bol zamerany na prakticky vycvik na vycvikovom
trenazéri JAKUB, kde si precvicili ztiCastneni
zlanovanie a zdolavanie jednoduchsich lezeckych ciest.
Kurz sa neskor presunul na skalu Bralce v CV Lest, kde
vojaci absolvovali Ferratu a postupne prechadzali na
naroc¢nejsiu formu lezenia.

Bralce — Via Ferata

CV - UB-100 (11)

Vyevik kynolégov v HZS

VC HaZzz |25.8.-27.8.2020 |Ciel'om cvic¢enia bolo nacvi¢ovanie vyhl'adavania Vodné cvicisko,

Lest zivych l'udi a zranenych osdb v ruinach, zboreniskach a |JV PZK VT 08-

HZS zhoreniskach. Cviéenie prebiehalo na otvorenom Zhorenisko,
zhorenisku vo vycvikovej osade Jakub Village, na JV PZK VT 14-
ktorom sa precvi¢ovalo vyhl'adavanie a zachrana 0osé6b | Rumovisko
po prirodnej katastrofe alebo priemyselnej havarii a ,
nacvik zachrany 0s6b vo vyzdvihovani z vertikalnych Zabava UB-60 (13)
Sacht. PrecviCovalo sa aj vyhl'adavanie zivych oséb po
vybuchu. Dal$im bodom bolo vyhladavanie mftvolnych
pachov pri vode a plo§né vyhl'adavanie, ktoré prebiehalo
pri vodnom cvicisku Vododrom. Poslednym bodom
cvienia bolo precvi¢ovanie vyhl'adavania zivych osob
pri dopravnej nehode.

Slovak Rifles

13.mprsk 10.8.-4.9.2020 Velitel'sko-Stabne cvicenie potvrdilo pripravenost’ Sucinnostna strelnica,

Levice, praporovej skupiny na uskutoénenie taktického cvicenia. | TC Alpha, Bravo,

zpr Sered’, Etapa vycviku rota bola ukonéena aj u poslednej Strelnica bojovych

prRCHBO, mechanizovanej roty. I8lo o 1. mechanizovant rotu vozidiel,

CIMIS a levického praporu, ktora ho zavisila taktickym cvicenim | Cvicisko vodenia

PSYOPS, s bojovymi stre'bami. Uskuto¢nil sa integracny vycvik | bojovych vozidiel

Humint, Vsetzcych stcasti praporovej sk}lplny, (.:ela} skup}na 2 | Taborisko Slavia (625)

shdo, bbz zlad’'ovala. Tesne pred samotnym taktickym praporovym N N
cvicenim uspesne prebehlo takticko-poradové cvicenie Brozkov Pramefi (183)
préporu. Zébava UB-60 (19)

Vododrom UB-60 (48)
Stanovy tabor Slavia (138)

Vycvik VP ,,Priprava na vysadzovanie z vrtul’nika“

VP 24.8.-28.8.2020 Vojenski policajti najskor zlanovali na vrtulnikovom a Val BV,

TN/OKM JV STKIVT 02 A -

vysadkovom trenazéri na zem a neskor aj do
motorového ¢lna na hladinu Vododromu. Pri oboch
spdsoboch pouzivali tenké 30-metrové lano, ktoré mal
kazdy vojensky policajt ale aj tzv. hrubé lano Fast rope.

Strelecka hala pesia, VVT
Jakub Koloseum

UB 100 (22)

Vycvik aktivnych zaloh

zpr Sered’

14.9.-25.9.2020

Ciel'om vycviku je zdokonalit’ ich v uréenych
pracovnych ndvykoch v poziciach, na ktoré su uréeni -
nacvik zachrany topiaceho ¢loveka, poskytnutie prvej
pomoci, vykonanie ostrych strelieb, zriadovanie a
udrzanie prievozovych prepravisk z ponténove;j
mostovej stpravy PMS.

SBV,
Vodné cvicisko

Taborisko Slavia (101)

Vycvik aktivnych zaloh

prrchbo RV

21.9.-2.10.2020

Vycvik aktivnych zaloh v prvej ¢asti v CV Lest’ bol
zamerany na ziskanie a upeviiovanie navykov a
zrucnosti vo vSevojskovej oblasti a vyvrcholila
streleckou pripravou zo samopalu Sa vz. 58.

TC Alpha, Bravo, Charlie,
Val PS,

CvBYv,

Vodné cvicisko
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Brozkov Pramen (193)

CLEAR SIGN 2020

priSTAR 21.9.-2.10.2020
PO

Vycevik bol podporovany letovym Usilim a leteckymi

TC Alpha, Bravo, Charlie,

prostriedkami Vrtul'nikového kridla Presov. Cvicenie SBY; Val SBV_’

bolo zamerané na precviéenie celého spektra C\,/101Sk0.trhan1a a

prieskumnych tloh a koordinaciu roznych druhov minovania,

prieskumu. CvBYv,
JV STK VT 02 -Strlecka
hala pesia, JHRBG
Druzba TS,
Oremland-TC

Vodorom UB-60 (12),
Téborisko Slavia (137)

5 VEREJNY ROZPOCET ORGANIZACIE

5.1 Sprava majetku Statu

Odbor spravy majetku $tatu (OdSMS) zodpovedal v roku 2020 za vykon spravy
a evidenciu hnutelného a nehnutelného majetku, planovanie, kontrolu a vyhodnocovanie
efektivnosti vyuzivania finanénych zdrojov RSU nehnutelného majetku. Zodpovedal za
pripravu podkladov pre obstardvanie hnute'ného majetku a opravy nehnutel'ného majetku.

5.2 Naklady na prevadzku v roku 2020

Naklady na prevadzku v roku 2019 boli hradené z rozpoétu CV Lest, napojeného na
rozpoctovl kapitolu MO SR. Naklady spojené s vyuzivanim vycvikovych trenazérov
asluzieb s tym spojenych boli hradené subjektmi, ktoré vycvikovy komplex vyuzivali za
dodrZania ustanovenia § 26, ods. 1, zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Postup stanovuje Uznesenie vlady
SR €. 998/2003.

MV SR, MS SR, MF SR, MZ SR, NBU a SIS na zaklade poziadaviek na rozsah
vycviku a vySky nakladov stanovenych v cennikoch vo svojich rozpoc¢tovych kapitolach
ucelovo viazu rozpoCtové prostriedky na zabezpecenie vycviku. MF SR rozpoctovym
opatrenim presunulo ucelovo viazané prostriedky takto vyclenené jednotlivymi spravcami
rozpoctovych kapitol do rozpoctovej kapitoly MO SR. Ministerstvo obrany nasledne tieto
prostriedky presunulo do rozpoc¢tu CV Lest'.

5.2.1 PrehPlad po ekonomickych kategoriach

Zavazné ukazovatele rozpoctu (fond 111) boli naplnené a cerpané v ekonomicke;j
kateg6rii 610 na 100%, v kategorii 620 bolo Cerpanie 100 %, v kategodrii 630 bolo Cerpanie na
urovni 99,83 % v katego6rii 640 bolo ¢erpanie 100 % a 710 na 100%.
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Finanénd | Schvileny Upraveny Cerpanie k31.12.2020 v €| Plnenie v %

polozka rozpocet v € rozpocet v €
600 12 474 090,00 € 22150 569,00 € 22127 822,63 € 99,90
610 5417 637,00 € 5988 776,00 € 5988 772,86 € 100,00
620 2000 103,00 € 2170 894,00 € 2170 882,96 € 100,00
630 4662 315,00 € 13 601 045,00 € 13578 319,77 € 99,83
640 394 035,00 € 389 854,00 € 389 847,04 € 100,00
710 1134 003,00 € 1360 719,00 € 1360 708,57 € 100,00

Kategodria 610 — mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania — 5.988,8 tis. €
Mzdové naklady na fyzicky stav (priemerny pocet pracovnikov za rok 2020) 371,8
0sob, ztoho 72,6 profesionalnych vojakov a 299,2 zamestnancov pri vykone prace vo

verejnom zaujme.

Kategoria 630 — tovary a d’al$ie sluzby — Eerpanie celkom 13.578,3 tis. €

CV Lest z tejto kategorie realizoval vydavky suvisiace s poplatkami za:

631 Cestovné vydavky 25.585,- €
632 Energia, voda a komunikacie 773.421,- €
633 Material a sluzby 1.323.572,- €
+ 634 Dopravné 181.058,- €
635 Rutinna a Standardna udrzba 10.051.575,- €
636 Najomné za prendjom 558,- €
+ 637 Ostatné tovary a sluzby 1.222.551,- €

Kategodria 640 — Bezné transfery celkom 389,8 tis. €
Medzi rozhodujtice vydavky CV Lest’ patrilo v tejto polozke vyplacanie nemocenskych
davok, odstupné, odchodné a stabiliza¢ny prispevok.

Kategoria 700 — Kapitalové vydavky celkom 1.360,7 tis. €
Investicné akcie a vyzbroj

5.2.2 Porovnanie s predchadzajicimi obdobiami

Podla kategorii:

Tabulka informuje o medziro¢nej zmene rozpoctu po jednotlivych kategoriach.

Ekonomic. Druh rok 2020 Index rok 2019 Index rok 2018

kategoria vydavku v tis. € v tis. € v tis. € Iie

610 Mzdy a platy 5.988,8 113 5.270,1 122 4.334,8 112




Strana |29

620 Poistné 2.170,9 119 1.882,7 119 | 15767 | 110
630 TovaryadalSie | 135783 | o5 | 47491 | 110 | 4316.8 | 95
sluzby
640 Bezné transfery 389,8 118 330,4 93 354, 3 122
700 Kapitdlove 1.360,7 40 33715 200 | 1.160,5 5
vydavky celkom
Vydavky celkom 23.488,5 156038 | 133 | 11.7431 | 37

Jednotlivé oblasti rozpo¢tu su vyrovnané a doslo aj k uspore finanénych
prostriedkov v porovnani s predchadzajicim obdobim.

Druh vydavku | Polozka rgkﬁif’éo Index rgkﬁif)ég Index rgkﬁif)f Index

Cestovné 631 25,6 72 35,4 101 35,2 96
Energie a voda 632 773,4 97 798,6 107 749,7 111
Materidl a sluzby 633 1.323,6 78 1.698,1 138 1.227,9 70
Dopravné 634 181,1 84 216,5 99 219,8 89
Udrzba 635 10.051,6 503 1.995,6 181 1.102,0 96
Prengjom 636 0,6 100 0,6 35 1,7 37
Sluzby 637 1.222,6 121 1.004,3 102 980,4 145
Transfery 642 389,8 118 330,4 93 354,3 123
Kapital. vydavky 710 1.360,7 40 33715 | 290 1.160,5 5
Celkom: 15.329,0 | 162 9.451,0 162 5.831,5 22

53 Prijmy CV Lest

Prijmy CV Lest su dlhodobo dosahované na zaklade spoplatiiovania poskytovanych
sluzieb v oblasti prendjmu vycvikovych zariadeni, v oblasti ubytovania a poskytovania
stravovacich sluzieb ako aj v oblasti poskytovaného zdravotného zabezpecenia. K narastu
zaujmu o tieto sluzby dochédza najmi zo strany zahrani¢nych subjektov, ktoré tvorili cca
polovicu dosiahnutych prijmov a trend v tejto oblasti je dlhodobo rastici.
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Prijmy k 31.12.2020

Fin. Schvaleny Plneniev% | Upraveny | Plneniev% | Skuto¢nost’

poloZzka | rozpocet v € | k schvalenému | rozpocet v € | k upravenému | prijmy v €
200 250 000 € 63,46 % | 250 000,00 € 63,46 % 158 654,79 €
223 225 000,00 € 55,58 % | 225 000,00 € 55,58 % 125 047,11 €
223001 55 000,00 € 84,17 % | 55000,00 € 84,17 % 46 292,36 €
223003 170 000,00 € 46,13% | 170 000,00 € 46,13 % 78 428,75 €
292 25 000,00 € 109,46 % | 25 000,00 € 109,46 % 27 366,68 €

6 PERSONALNY MANAZMENT

6.1 Pocet zamestnancov

Tabul'kovy pocet zamestnancov CV Lest’ vratane vyclenenych profesionalnych vojakov
OS SR urcuje zriad'ovatel’ a organiza¢nt Strukturu urcuje a schval'uje riaditel’ CV Lest.

Celkovy tabulkovy pocet miest pre rok 2019 bol 388, z toho 304 zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a 84 profesionalnych vojakov docasne vyclenenych na

plnenie tloh rozpoctovej organizacie.

Skuto¢ny pocet zamestnancov bol ovplyvneny finanénymi limitmi. K 31.12.2020 bol
skutoény pocet 373 0s6b, z toho 73 profesionalnych vojakov a 300 zamestnancov pri vykone

prace vo verejnom zaujme.
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6.2 Organiza¢na Struktira CV Lest’

Organiza¢na Struktira CV Lest
platnd od 01.06.2019 RCVLEST

SPRAVA MANAZMENTU (Sped)
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6.3 Aktivity uskutofnené v prospech rozvoja Pudskych zdrojov (vzdelavanie)

Novoprijati zamestnanci CV Le$t sa v ramci adaptacného procesu oboznamovali so
zakladnymi internymi normami (Organizacny poriadok, Pracovny poriadok a Vnutorny
poriadok). Pod vedenim veducich zamestnancov na jednotlivych stupiioch riadenia
absolvovali odborno-prakticku pripravu, v ramci ktorej sa oboznamili so zakladnou Struktirou
a cCinnostami CV Lest, cCinnostou vyplyvajicou z charakteristiky ich pracovného
(sluzobného) miesta, absolvovali vstupné poucenie o dodrziavani bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci, o zadkladnych zésadadch poskytovania prvej pomoci a protipoziarnych
opatreniach v CV Lest.

ZvySovanie vzdelanostnej urovne existujucej Struktury formou odbornych kurzov,
semindrov a formou samostidia, ako aj planované prehlbovanie, rozsirovanie a zvySovanie
kvalifikacie zamestnancov a profesionalnych vojakov bolo realizované v stlade s ulohami CV
Lest’. Do vyssej vojenskej hodnosti boli v roku 2020 povyseni 3 profesionalni vojaci.
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Realizované prehlbovanie a rozsirovanie kvalifikacie v roku 2020 Pocet 0sob
Kurz obsluhy vrtulnikového trenazéra Jakub Koloseum a Jakub Building 3
Gun
Skolenie reviznych technikov, elektrotechnikov, energetikov 4
Kurz obsluhy stavebnych strojov, krovinorezu, retazovej motorovej pily... 50
Kurzy strelectva — instruktor strel’by, odborné kurzy 5
Kurz instruktor horolezectva, skalného lezenia
Kurzy ochrany v bojovych zonach, bezpecnosti ochrany ¢lenov ozbrojenych 10
zloziek.
Kurz SpiraldynamikBasic Med 2
Povinnosti mzdovej Gctovnicky pri uzavierke r. 2019 a legislativnej zmeny v
s 3
mzdovej uctarni k 1.1.2020
6.4 Kbvalifika¢na, vekova Struktura, socialna politika
Vzdelanostna Struktira zamestnancov CV Lest k 31.12.2020
zv Y, uso VOV | VSLst. | VSILst. VS IIL st.
1 97 167 3 8 94 3
Vekova Struktira zamestnancov CV Lest k 31.12.2020
do20r. 21r.- 30r. 31r.- 40r. 41r.- 50r. 51r.- 60r. nad 61r.
0 15 79 139 113 27
Priemerné hruba mzda
Rok 2020 /€/ 2019 /€/ 2018 /€/
Prv 2408,97 2012,34 1757,62
Zamestnanci 1082,66 1023,34 835,10

V CV Lest bol v roku 2020 tyzdenny pracovny ¢as 40h u profesionalnych vojakov
a 37,5h u zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Zamestnanci, ktori
vykondvali pracu striedavo v dvoch zmenach, mali pracovny ¢as maximalne 36,25 hod.
tyzdenne a Vv nepretrzitej prevadzke pracovny cas maximalne 35 hodin tyzdenne na
zédklade Kolektivnej zmluvy platnej od roku 2012 schvalenej riaditelom CV Lest
a predsedom Zavodného vyboru Zakladnej organizdcie Slovenského odborového zvizu
zamestnancov obrany CV Lest. Zakladny pracovny ¢as bol internymi normami uréeny od
7.00 hod do 15.00 hod., pri¢om zamestnanec mdze vyuzit' institat pruznej pracovnej doby
v zmysle kolektivnej zmluvy.
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Zakladna organizacia Slovenského odborového zvidzu zamestnancov obrany pdsobi
v CV Lest od roku 2004.

V roku 2020 neboli spracované a vydané ziadne doplnky tabul’ky po¢tov CV Lest.

7 HODNOTENIE A ANALYZA ORGANIZACIE V DANOM ROKU

Poskytovanim vycvikovych zariadeni, ako aj zabezpeCovanim odbornych kurzov
a skoleni podl'a poziadaviek jednotiek OS SR, zlozieck MO SR a d’alsich rezortov pomohlo CV
Lest aj v roku 2020 napinat’ ciele Programového vyhlasenia vlady SR o zvyseni intenzity
vycviku ozbrojenych sil, ich Gcasti na cvieniach so zameranim na obranu $tatu, ako aj
v skvalitiovani spolo¢nej pripravy bezpe¢nostnych a zachrannych zloziek.

CV Lest ako centrum protiteroristického a zachranarskeho vycviku s medzindrodnym
vyznamom pocas roka 2020 (pokial to pandemicka situacia dovolila) komplexne
spolupracovalo s ozbrojenymi zlozkami ¢lenskych $tatov NATO a EU, &m pomohlo
zabezpedit’ kontinualne plnenie spojeneckych a d’al$ich medzinarodnych zavizkov v oblasti
obrany.

So zretelom na posilnenie proeurdpskeho a proatlantického smerovania poskytlo svoje
kapacity a odborny personal k vSestrannej priprave vojakov OS SR do prostredia domaceho
I medzinarodného krizového manazmentu.

V priebehu roka CV Les§t mimoriadne plnilo aj tlohy spojené s opatreniami na
prevenciu a zabranenie Sirenia ochorenia COVID-19.

Od 1. 4. 2020 plnilo CV Lest ulohy spojené so zabezpe€enim prijatia a ubytovania osob
odoslanych do povinnej Statnej karantény. Za tymto Ucelom splnilo podmienku povinnej
Statnej karantény. Pocas pdsobenia CV Lest’ ako karanténneho centra bolo v priestoroch CV
Lest’ ubytovanych celkovo 1 042 repatriovanych z toho 11 bolo pozitivne testovanych na
COVID-19.

Cinnost’ Karanténneho centra bola ukonéena diiom 15.6.2020. V ramci vyhlaseného
nudzového stavu (druha vlna) bolo naradenim ministra obrany S opatreniami na prevenciu
a zabranenie Sirenia ochorenia COVID-19 16.10.2020 bolo riaditelovi C16.10.2020 bolo
riaditelovi CV Lest nariadené prijat’ opatrenia tak, aby bolo CV Lest’ k dispozicii na prijem
a ubytovanie zamestnancov a profesionalnych vojakov rezortu obrany.

Reélne zahgjenie ¢innosti (prvé osoby v karanténe): 16.10.2020

Celkovo CV Lest zabezpecilo karanténu pre: 339 osbb
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Preventivna karanténa MKM (nestvisi priamo s karanténnym centrom)

I. Faza — Téborisko Riecky: 4.8.2020 — 14.10.2020
Celkovo CV Lest zabezpecilo karanténu pre: 307 osdb (11 rotacii)

II. Faza — Taborisko Slavia: 24.11.2020 - 31. 12. 2020
Celkovo CV Lest’ zabezpecilo karanténu pre: 261 0sob (18 rotacii)

V dnoch 31. 10. - 1. 11. a 7.- 8. 11. 2020 prebiehala na tizemi Slovenskej republiky prva
etapa celoploSného testovania obyvatel'stva na ochorenie COVID-19, pocas ktorého sa CV
Lest’ zapojilo jednak poskytovanim techniky na rozvoz materidlu ur¢enému k celoplosnému
testovaniu ale aj zabezpecenim persondlu pri obsadzovani jednotlivych testovacich pracovisk.

V obdobi od 28.10. do 23.12. 2020 sa v priestoroch CV Lest zriadilo testovacie centrum
ktorym preslo celkovo 1662 testovanych z toho 19 pozitivnych pripadov

8 HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Vzhl'adom na Siroké spektrum posobnosti CV Lest’ st vystupy organizacie vyuzivané
réznymi uzivatel'mi.

V stulade s Uznesenim vlady ¢. 998 z22. oktéobra 2003 st vystupy poskytované
predovSetkym na vycvik pre pripravu Specidlnych jednotiek vykonnych zloziek
bezpecnostného systému SR na boj proti organizovanému zlo¢inu a terorizmu pre:

InStiticia Druh kooperacie

1. MO SR, MV SR, MS SR, MF SR, MZ
SR, NBU, SIS

Specialny vycvik spojeny s regeneraciou

2. Rozpoctové organizacie, prispevkové
organizacie a Statne podniky MO SR,
utvary a zariadenia OS SR

zabezpeCovanie regeneranych a
rekondi¢nych pobytov

Na zaklade zmlav o spolupraci avzijomnej vyhodnosti su vystupy CV Lest
poskytované pre:

InStithacia Druh kooperacie
1. Slovenské zdravotnicka univerzita prakticka vyucba studentov SZU,
Bratislava prednaskova ¢innost’
2. Zilinska univerzita Zilina vyucba $tudentov
Technickd univerzita Zvolen vyucba Studentov
4. AOS Liptovsky Mikulas vyucba Studentov
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V zavislosti od poZziadaviek a v sulade so Zmluvou medzi Statmi, ktoré st zmluvnymi
stranami severoatlantickej aliancie vzt'ahujlce sa na status ich ozbrojenych sil, st vystupy CV
Ledt’ poskytované aj ozbrojenym silam ¢lenskych Statov NATO.

Institicia Druh koopericie

1. Zahrani¢né ozbrojené jednotky
a zlozky bezpec¢nostného systému
NATO aEU

Specidlne spoloéné a samostatné cvidenia
spojené s regeneraciou

Verejny odpocet za rok 2020 sa uskutoéni dia 6. maja 2021 o 09:30 hod. v brifingovej
miestnosti Riaditel'stva CV Lest, UB 300.

Zverejnenie Vyrotnej spravy CV Lest je na webovej stranke CV  Lest
https://lest.mil.sk/1159/. _me N

V Lesti, 27. aprila 2021



https://lest.mil.sk/1159/

Strana |36

9 ZOZNAM SKRATIEK

AOS
BS
CAX

CHECKPOINT

CISM
CcQB

CV Lest
GS OS SR
HazZ

ISAF

JHRBG
WV

JV -DK
KoMO
MF SR
MKM, KM
MO SR
MS SR
MV SR
MZ SR
NATO
NBU
NRF
NSHQ
0dSV
OS SR
OVK
PD
RCHBO
SBV
SCATT
SIS
SPC
SR

Sus
SValLz
SzU

Akadémia ozbrojenych sil

Bariérova strelnica

Computer Assisted Exercise - Pocitacom podporované cvicenie
Kontrolny bod

Prekézkova draha

Close Quarter Battle - Boj na kratku vzdialenost’ v zastavanej oblasti
Centrum vycviku Lest’

Generalny $tab Ozbrojenych sil Slovenskej republiky

Hasi¢sky a zachranny zbor

International Security Assistance Force (vojenska misia NATO v
Afganistane)

Jakub High-Rise Building Gun, takticko-strelecky polygon
Jakub Village — vycvikova osada

Jakub Village —Dopravny komplex

Kolégium ministra

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Medzinarodny krizovy manazment, Krizovy manazment
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

North Atlantic Treaty Organization (Organizacia Severoatlantickej zmluvy)
Narodny bezpecnostny urad

NATO Response Force (sily rychlej reakcie NATO)
NATO Special Operations Headquarters (najvyssie velitel'stvo
spojeneckych sil v Eurdpe)

Odbor Specialneho vycviku

Ozbrojené sily Slovenskej republiky

Osobitnd vnutorna kontrola

Prekézkova draha

Radiac¢na, chemickd a biologicka ochrana

Strelnica bojovych vozidiel

Laserova strelnica

Slovenské informacna sluzba

Strelecko-pripravné cvi¢isko

Slovenska republika

Sucinnostna strelnica

Spolo¢né vysetrovacie a lieCebné zlozky

Slovenska zdravotnicka univerzita



TC

UB 60, 100, 300
UHL RK

SERE

VS

VP

VP VO Lest
VUHE MO SR
VHJ

MILES

FBLR
MDMP

COEEOD TN
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Taktické cvicisko

Ubytovacie zariadenie

Urad hlavného lekara Ruzomberok

Survival, Evasion, Resistance, Escape (prezitie, vyhnutie sa, odolnost’, titek)
Vojenské spravodajstvo

Vojenska policia

Vojensky priestor Vojenského obvodu Lest’

Vojensky ustav hygieny a epidemioldgie

Vojenska hasi¢ska jednotka

Multiple Integrated Laser Engagement System— Instrumentovany laserovy
systém podpory vycviku

Fyziatria, balneoldgia a liecebna rehabilitacia

Military Decision Making Process — Vojensky rozhodovaci proces

Explosive Ordnance Disposal Centre of Excellence Trenc¢in — Centrum
vynimoc¢nosti pre oblast’ likvidacie vybusnin Trenc¢in



