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Na zéklade ustanovenia §-u 10 ods. 8 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov
protispolocenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*)
a Smernice Ministerstva obrany SR €. 56/2019 o podrobnostiach stvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti (d’alej len ,,Smernica MO SR*) vydava Statna rozpoctova
organizacia - Centrum vycviku Lest (dalej len ,,CV Les§t*) vnutorny predpis v ktorom urcuje
podrobnosti suvisiace s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti.



PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

Cl 1
Predmet apravy

1. Metodické usmernenie upravuje podrobnosti o podavani ozndmeni, o preverovani oznameni
a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni, o zachovani ml¢anlivosti o totoznosti
oznamovatel'a, o evidovani oznameni v rozsahu ustanovenom v § 11 ods. 1 zakona, o
oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia, o spracivani osobnych
udajov uvedenych v oznameni.

2. Metodické usmernenie je uréené pre organizacné zlozky CV Lest a vztahuje sa na
zamestnancov v pracovnopravnom vztahu! a na §tatnu sluzbu profesionalnych vojakov? v CV Lest.

CL 2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Na ucely tohto metodického usmernenia je:

1. zodpovednou osobou podl'a § 10 ods. 1 zakona a v stilade s ¢l. 2 pis. a) Smernice MO SR
osoba, ktora plni tlohy ustanovené v § 10 ods. 4 az 7 a § 11 ods. 1 zakona sekcia kontroly MO SR
(dalej len ,,zodpovedna osoba®). Zodpovedna osoba plni tlohy podl'a § 10 ods. 4 az7a § 11 ods. 1
zéakona aj vo vzt'ahu k pravnickym osobam v pdsobnosti MO SR (vratane CV Lest),

2. vedutci zodpovednej osoby generalny riaditel’ sekcie kontroly MO SR (d’alej len ,,veduci
zodpovednej osoby*),

3. dotknutou osobou organizac¢na zlozka, v ktorej sa vykonava preverovanie oznamenia alebo

voci ktorej oznadmenie smeruje,

4. veduci organizacnej zlozky uvedeny v ¢l. 2 v Organiza¢nom poriadku CV Lest 2019 (CV-
1/87-21)

5. zé&vaznou protispolocenskou ¢innost’ou niektoré z nasledujucich protipravnych konani:

a) je trestny ¢in poskodzovania finan¢nych zaujmov Eurdpskej Gnie podla § 261 az 263
Trestného zakona,

b) je trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 az 268
Trestného zakona,

C) su trestné ¢iny verejnych Cinitelov podl'a § 326 az 327a Trestného zakona,

d) su trestné Ciny korupcie podl'a § 328 az 336b Trestného zakona,

e) je trestny Cin, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujucou tri roky,

f) je spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom,
alebo

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.
Zakon €. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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g) je spravny delikt, za ktory mozno ulozit' pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
30 000 eur,

6. 1inou protispolocenskou ¢innostou kriminalita a konanie, ktoré je priestupkom alebo inym

spravnym deliktom; za ini protispoloCensku Cinnost’” sa povazuje aj konanie, ktoré nie je
priestupkom alebo inym spravnym deliktom, ale posobi negativne na spoloénost®.

7. oznamenie uvedenie skutocnosti, o ktorych sa zamestnanec dozvedel v suvislosti s vykonom
svojho sluzobného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru alebo pracovnopravneho vztahu alebo
v suvislosti s ¢innost'ou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispoloc¢enskej ¢innosti,

8. oznamovatel' profesionalny vojak® zamestnanec pri vykone prace vo verejnom ziujme®
alebo zamestnanec® (d’alej len ,,zamestnanec*), ktory vzh'adom na okolnosti, ktoré sit mu zndme a
vedomosti, ktoré v tom Case ma, sa odovodnene domnieva, Ze skuto¢nosti uvadzané v oznameni,
ktoré poda organu prislusSnému na prijatie takéhoto ozndmenia, st pravdivé; za oznamovatela sa
povazuje aj blizka osoba oznamovatel'a, ktora je v sluzobnom pomere, pracovnom pomere alebo v
obdobnom pracovnom vztahu k pravnickej osobe v posobnosti CV Lest'.

9. protikorupény koordindtor zamestnanec zo sekcie kontroly MO SR urfeny ministrom
obrany SR (podrobne vid'. C1. 6 Smernica MO SR ¢&. 52/2019 o riadeni korupénych rizik).

§ 3 pism. b) a ¢) zakona ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
Zéakon €. 281/2015 Z. z. o statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Zékon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.
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DRUHA CAST
VYBAVOVANIE OZNAMENI

CL.3
Sposob podavania oznameni

1. Oznamovatel’ podava ozndmenie tymito sposobmi:

a) pisomne na adresu: Ministerstvo obrany Slovenskej republiky, sekcia kontroly,
Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava s oznatenim na obalke ,,OZNAMENIE O
PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI,

b) elektronicky na e-mailovu adresu: protispolocenska.cinnost@mod.gov.sk,

€) zanechanim odkazu na telefonickom zaznamniku linky ministra obrany Slovenskej
republiky
0 oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti na telefonnom ¢isle 0960/960 960,

d) telefaxom na telefénne ¢islo 0960/312 615,

e) ustne vedicemu zodpovednej o0soby, vedicemu organizaénej zlozky alebo
protikorupénému koordinatorovi.

2. Ak oznamovatel’ poda oznamenie podl'a odseku 1 pism. €) Cl. 3, veduci zodpovednej osoby,
veduci organizacnej zlozky alebo protikorupény koordinator mu umozni vyhotovit' pisomny
zaznam 0 podani oznamenia (d’alej len ,,zaznam®). Zaznam obsahuje meno, priezvisko a adresu
pobytu oznamovatel'a, predmet oznamenia, miesto vykonu prace oznamovatela, deni a hodinu
vyhotovenia zaznamu, meno, priezvisko a podpis vediuceho zodpovednej osoby, veduceho
organizac¢nej zlozky alebo protikorupéného koordinatora. Veduci organizacnej zlozky upovedomi
veduceho oddelenia kontroly CV Lest’ (Oddelenie kontroly) o spisani zaznamu. Oddelenie kontroly
nasledne zabezpe¢i dorucenie zdznamu vedicemu zodpovednej osoby v obalke oznacené ako
,OZNAMENIE O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI*,

3. Ak vedici organizaénej zlozky prijme oznamenie oznatené na obalke ako ,,0ZNAMENIE
O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI®, takéto oznamenie neotvéra, ale ho bezodkladne,
najneskor do troch pracovnych dni postipi vedicemu oddelenia kontroly CV Lest (Oddeleniu
kontroly), ktory nasledne zabezpeci dorucenie obalky vediicemu zodpovednej osoby.

4. Oznamenie oznadené ako ,,OZNAMENIE O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI je
opravneny otvorit’ iba veduci zodpovednej osoby alebo v ¢ase jeho nepritomnosti protikorupény
koordinator.

5. Veduci organizacnej zloZzky zverejni informacie o oznaceni zodpovednej osoby a informacie
o vnutornom systéme preverovania oznameni na mieste verejne pristupnom pre vSetkych
zamestnancov v stru¢nej, zrozumitelnej a jasne formulovanej forme. Zverejnenie oznacenia
zodpovednej osoby a spdsob podavania oznameni je uvedeny v prilohe €. 1 k tejto smernici (d’alej
len ,,priloha ¢. 1%).

6. Vzmysle Cl. 15 pism. h) Organizaéného poriadku CV Lest 2019 (.. CV-1/87-21)
Oddelenie  kontroly vybavuje azabezpeCuje agendu Vv oblasti vybavovania oznameni

0 protispoloCenskej ¢Cinnosti v zmysle Smernice Ministerstva obrany SR ¢ 56/2019
0 podrobnostiach stvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej ¢innosti. Jedna sa o pravidelné
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ro¢né poucenie zamestnancov a PrV CV LeSt azverejnenie oznacenia zodpovednej osoby a
spdsobov podavania oznameni (uradné tabule SVO VP Lest a UB 300, UB 100, Zabava, Taborisko
Slavia). V pripade potreby plni ulohy kontaktnej osoby pri preverovani oznameni.

7. Na plneni uloh stvisiacich s podrobnostami o oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti v CV
Lest sa d’alej podiel’aju tieto zlozky (sucasti) nasledovne:

a) Organiza¢né oddelenie — zabezpeci zverejnenie prilohy ¢. 1 na intranctovej a internetovej
stranke CV Lest’;

b) Skupina personalneho manazmentu — zabezpeéi oboznamenie novoprijatych zamestnancov
aPrV CV Lest s prilohou ¢. 1. V pripade poskytnutia ochrany oznamovatelovi zalozi do
osobného spisu oznamovatel'a Oznamenie o poskytnuti ochrany.

Cl 4
Preverovanie oznamenia

1. Preverovanie ozndmenia je ¢innost, ktorou sa zistuje skutocny stav veci a jej sulad so
v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi a internymi predpismi.

2. Oznamenie oznatené ako ,OZNAMENIE O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI“
posudzuje protikorupény koordinator alebo v ¢ase jeho nepritomnosti zamestnanec uréeny veducim
zodpovednej osoby.

3. Na ucely zabezpeCenia spravneho postdenia obsahu ozndmenia je protikorupény
koordinator a zamestnanec ur¢eny veducim zodpovednej osoby opravneny pozadovat’ sucinnost’ od
prislusnej organizacnej zlozky.

4. Pri posudzovani oznamenia sa vyhodnocuji najmé tieto skutocnosti:

a) ¢i je obsahom oznamenia zavazna protispolo¢enska ¢innost’ alebo ind protispolocenska
¢innost’,

b) ¢i sa oznamovatel’ dozvedel o skuto¢nostiach, ktoré uvadza v oznameni v stvislosti s
vykonom svojho zamestnania,

c) ¢ije oznamovatel zamestnanec z organizacnej zlozky (€l. 1 ods. 2 Smernice MO SR),

d) ¢i oznamovatel poZziadal o ochranu podl'a § 3 ods. 1 alebo § 5 ods. 1 zékona,

e) ¢i z obsahu podania vyplyva, Ze v predmete oznamenia uz kona organ prislusny na
prejednanie spravneho deliktu (dalej len ,,spravny organ®), orgény ¢inné v trestnom
konani alebo sud,

f) dalsie skuto¢nosti v zavislosti 0d obsahu oznamenia bez ohl'adu na jeho oznacenie.

5. Ak z postidenia oznamenia vyplyva, Ze oznamenie

a) je oznamenim 0 zavaznej protispoloenskej Cinnosti, ktord je trestnym cCinom,
zodpovedna osoba takéto oznamenie bezodkladne, najneskor do troch pracovnych dni od
schvéalenia analyzy postipi organom c¢innym V trestnom konani prostrednictvom
Vojenskej policie; 0 takomto postupe zodpovedna osoba informuje ministra,

b) je oznamenim 0 zavaznej protispoloCenskej Cinnosti, ktora je spravnym deliktom,
zodpovedna osoba takéto oznamenie bezodkladne, najneskor do troch pracovnych dni od
schvalenia analyzy postapi prislusnému spravnemu organu; 0 takomto postupe

zodpovedna osoba informuje ministra,
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C) je oznamenim O podozreni zO spachania trestného Cinu, ktory nie je zavaznou
protispoloc¢enskou ¢innostou, zodpovedna o0soba takéto oznamenie bezodkladne,
najneskor do troch pracovnych dni od schvalenia analyzy postupi Vojenskej policii; 0
takomto postupe zodpovedna osoba informuje ministra,

d) je oznamenim 0 inej protispolo¢enskej ¢innosti, ktora je spravnym deliktom, zodpovedna
osoba takéto oznamenie bezodkladne, najneskér do troch pracovnych dni od schvalenia
analyzy postupi prislusnému spravnemu organu,

e) nie je oznamenim podla ¢l. 2 pism. f) Smernice MO SR, ale z obsahu je zrejmé, ze je
mozné vybavit’ ho podl'a iného vSeobecne zavdzného pravneho predpisu alebo interného
predpisu, o tejto skutocnosti bezodkladne informuje veduceho zodpovednej osoby
protikorupény koordinator alebo v ¢ase jeho nepritomnosti zamestnanec uréeny vediicim
zodpovednej osoby,

f) sa sklada z niekolkych casti, z ktorych len niektoré st oznameniami, zodpovedna osoba
tieto oznamenia vybavi podl'a pismen a) az d),

g) neobsahuje pravdivé informacie, zodpovedna osoba vybavi takéto oznamenie odlozenim,

h) podal oznamovatel’, ktory nie je zamestnancom z organiza¢nej zlozky (¢l. 1 ods. 2),
zodpovedna osoba vybavi takéto oznamenie odlozenim,

1) podala za oznamovatel'a ina 0soba, oznamenie je povazované za anonymné a zodpovedna
osoba vybavi takéto oznamenie odlozenim.

6. posudeni oznamenia vyhotovuje protikorupény koordinator alebo zamestnanec urceny
vedicim zodpovednej osoby analyzu ozndmenia (d’alej len ,,analyza®).

7. Ak z analyzy vyplyva, Ze podané oznamenia nie je oznamenim podl’a ¢l. 2 pism. f) Smernice
MO SR, protikorupény koordinator alebo zamestnanec uréeny vediicim zodpovednej osoby predlozi
analyzu na schvélenie priamemu nadriadenému.

8. Ak z analyzy vyplyva, ze podané oznamenie je oznamenim podla ¢l. 2 pism. f) Smernice
MO SR, protikorup¢ny koordinator alebo zamestnanec uréeny vediicim zodpovednej osoby predlozi
analyzu na schvalenie vedicemu zodpovednej osoby. Ak vedici zodpovednej osoby schvali
analyzu vratane navrhovaného postupu rieSenia, oznamenie preveruje komisia.

CL5
Komisia

1. Oznamenie preveruje najmenej dvoj¢lenna komisia, zlozena zo zamestnancov ur¢enych
veducim zodpovednej osoby. Predsedom komisie je spravidla protikorupény koordinator. ZloZenie
komisie schvaluje na navrh protikorupéného koordinatora vedtci zodpovednej osoby. Ak
zodpovedna 0soba nemdze oznamenie preverit' Z dovodu, Ze oznamenie Smeruje voci vediicemu
zodpovednej osoby alebo protikorupénému koordinatorovi, oznamenie preveri organiza¢na zlozka,
ktori na preverenie oznamenia urci minister obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister).
Navrh na zloZenie komisie predklada ministrovi vedtci zodpovednej osoby.

2. Z preverovania oznamenia je vyliceny zamestnanec, o ktorého nepredpojatosti mozno mat’
pochybnosti vzhl'adom na jeho vzt'ah k oznamovatel'ovi alebo k predmetu oznamenia.



3. Preverovanie oznamenia vykonavaju clenovia komisie na zaklade pisomného poverenia
veduceho zodpovednej osoby, ak v odseku 1 nie je uvedené inak. Vzor pisomného poverenia na
vykonanie preverenia oznamenia je uvedeny V prilohe ¢. 2 Smernice MO SR.

4. AK sa preverovanim oznamenia potvrdi pravdivost’ skuto¢nosti uvadzanych v oznameni a
tieto

a) su priestupkom, zodpovedna osoba postapi takéto Oznamenie prislusnému spravnemu
organu,

b) su spravnym deliktom, zodpovedna osoba postipi takéto oznamenie prislusnému
spravnemu organu.

5. Ak zodpovedna osoba preverovanim oznamenia zisti nedostatky, ktoré nie su trestnym
¢inom, predlozi ich dotknutej osobe za ucelom ich odstranenia; tymto nie je dotknutd povinnost
zachovavat’ mlc¢anlivost’ podl'a § 10 ods. 6 zakona. O opatreniach prijatych na odstranenie zistenych
nedostatkov dotknuta osoba bezodkladne informuje zodpovedna osobu.

6. Ak sa preverovanim oznamenia nepotvrdi pravdivost’ skuto¢nosti uvadzanych v oznameni,
zodpovedna osoba vybavi takéto oznamenie odlozenim.

7. Zodpovedna osoba po skonéeni preverovania oznamenia Spracuje pisomny zapis
z preverovania oznamenia (d’alej len ,,zapis*). Vzor zapisu je uvedeny v prilohe ¢. 3 Smernice MO
SR.

8. Zodpovedna osoba 0 vysledku preverovania oznamenia informuje ministra.

9. Organizac¢na zlozka, ktorej bolo doru¢ené oznamenie prokuratora alebo spravneho organu o
tom, Zze oznamovatel'ovi sa poskytla ochrana podla § 4 ods. 1 alebo § 6 ods. 1 zakona, postupi toto
dorucené oznamenie najneskér do troch pracovnych dni riadiacemu funkcionarovi, ktory je
opravneny konat" VvV pracovnopravnych vztahoch alebo v obdobnych pravnych vztahoch
oznamovatela’. Ozndmenie 0 poskytnuti ochrany sa zaklada do osobného spisu oznamovatel’a.

CL 6
Lehota na preverenie oznamenia

1. Zodpovedna osoba preveri kazdé oznamenie, okrem anonymného oznamenia do
90 dni od jeho prijatia. Lehota 90 dni zacina plynut’ odo dna nasledujiceho po dni, v ktorom
oznamenie prijala zodpovedna osoba alebo dotknuta osoba.

2. Veduci zodpovednej osoby moze lehotu podl'a ods. 1 predizit' o d’alsich 30 dni. Zodpovedna
0soba oznami oznamovatel'ovi prediZenie lehoty a dovody jej prediZenia.

Zakon €. 281/2015 Z. z. o §tatnej sluzbe profesionalnych vojakov.
Zékon €. 55/2017 Z. z. 0 Statnej sluzbe.
Nariadenie ministra obrany Slovenskej republiky ¢. 28/2015 o povereni na pravne ukony v pracovnopravnych vztahoch.
Sluzobny predpis hlavného sluzobného tradu €. 98/2015 o ustanoveni sluzobnych tiradov, o ustanoveni rozsahu posobnosti veducich sluzobnych
uradov a o ustanoveni rozsahu posobnosti velitelov pri vykonavani $tatnej sluzby profesionalnych vojakov.
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CL7
Opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznamenia

Zodpovedna osoba je v suvislosti S preverovanim oznamenia opravnena

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni a prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
dotknutej osoby; nedotknutel'nost’ obydlia a stikromia nesmie byt dotknutd vykonom
tohto opravnenia,

b) vyzadovat' od dotknutej osoby, aby poskytla doklady, iné pisomnosti, vyjadrenia a
informdcie vratane zdznamov dat na elektronickych nosicoch informécii potrebné na
preverenie oznamenia a vyhotovovat’ z nich kopie a vypisy alebo v nevyhnutnom pripade
vyzadovat’ ich preklady do slovenského jazyka; pri vyzadovani dokladov a informacii
obsahujucich utajované skutocnosti alebo osobné tudaje je potrebné dodrzat’ postup
ustanoveny V osobitnych predpisoch®,

C) odoberat’ na zabezpelenie dokazov vzorky a iné materialy a premiestiiovat’ ich mimo
priestorov dotknutej osoby,

d) vyzadovat' sac¢innost’ od dotknutej osoby, ako aj od organiza¢nej zlozky, ktora ma vzt'ah
k predmetu preverovania oznamenia,

e) vyzadovat’ od dotknutej osoby urcenie kontaktnej osoby (zamestnanca) a zabezpecenie
jej pritomnosti, ako aj pritomnosti d’alSich zamestnancov, ktorych c¢innost' stvisi
s predmetom preverovania oznamenia,

f) pisomne pozadovat od oznamovatela, aby v urcenej lehote poskytol doplnenie a
spresnenie tdajov uvedenych v oznameni.

CL8
Povinnosti dotknutej osoby

Dotknuta osoba v stvislosti S preverovanim oznamenia

a) bezodkladne poskytne zodpovednej osobe sucinnost zodpovedajicu opravneniam
zodpovednej osoby,

b) oboznami zodpovednt 0sobu s osobitnymi predpismi upravujicimi rezim vstupu a oblast’
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ktoré sa vztahuja na priestory dotknutej osoby,

c) vytvara vhodné podmienky na vykon ¢innosti zodpovednej osoby.

CL9
Zachovavanie ml¢anlivosti 0 totoZnosti oznamovatel’a

Ml¢anlivost 0 totoznosti oznamovatela zachovava zodpovednd osoba, dotknutd 0soba,
protikorupény koordinator, ako aj kazdy zamestnanec, ktorému je totoznost’ oznamovatel'a znama.

8 Napriklad zékon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov,

zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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CL 10
Evidovanie oznameni

1. Zodpovedna osoba vedie centralnu evidenciu oznameni podla § 11 ods. 1 zakona; evidencia
sa vedie oddelene od ostatnych spisov.

2. Ak bolo oznamenie podané zanechanim odkazu na telefonickom zaznamniku linky ministra
obrany Slovenskej republiky o oznamovani protispoloc¢enskej ¢innosti [¢l. 3 ods. 1 pism. c¢)
Smernice MO SR], zodpovedna osoba toto oznamenie zaznamena a vedie ho v evidencii zvukovych
zaznamov podla § 22 ods. 3 zakona.

ClL 11
Oboznamovanie oznamovatePa s vysledkom preverenia jeho oznamenia

1. Zodpovedna o0soba oznami oznamovatelovi vysledok preverenia jeho oznamenia
a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia, do 10 dni od preverenia oznamenia.

2. Oznamenie vysledku preverenia oznamenia oznamovatelovi je splnené odoslanim
pisomného oznamenia 0 vysledku preverenia oznamenia prostrednictvom postového podniku.

3. Ak zodpovedna osoba postipila oznamenie na vybavenie podl'a Trestného poriadku alebo
osobitnych predpisov®, zodpovednid osoba si vyziada vysledok vybavenia v rozsahu, ako to
umoziuje prislusny osobitny predpis a do 10 dni od dorucenia tohto vysledku s nim oboznami aj
oznamovatela; zaroven 0 vysledku vybavenia informuje ministra.

Cl 12
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych vV oznameni

Vsetci zamestnanci, ktori sa oboznamia s osobnymi udajmi st opravneni spraciivat’ osobné udaje
uvedené v ozndmeni v sulade s osobitnym predpisom?® a internym predpisom?.

®  Napriklad zikon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov, zékon Nérodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov.

10 Zakon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

1 Smernica Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 13/2019 o ochrane osobnych tidajov.
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TRETIA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl. 13
Osobitné ustanovenia

1. Prijatim oznamenia, z ktorého nie je mozné jednoznacne urcit, ze oznamovatelom je
zamestnanec, nie je dotknuté jeho vybavenie podl'a osobitného predpisu'? a interného predpisu’®.

2. Tymto metodickym usmernenim nie je dotknutd povinnost’ oznamenia trestného Cinu alebo
prekazenia trestného ¢inu.

3. Anonymné ozndmenie nie je povazované za oznamenie podla zédkona, Smernice MO SR
a tohto metodického usmernenia.

4. Oznamenie, ktoré zodpovedna osoba postipi na preverenie organizacnej zlozke urcenej
ministrom (¢l. 5 ods. 1 Smernice MO SR), sa eviduje v centralnej evidencii zodpovednej osoby. Za
obsah spisového obalu vrateného do centralnej evidencie zodpovedna predseda komisie.

ClL 14
Zrusovacie ustanovenia

Zrusuje sa smernica Centra vycviku Lest’ ¢. CV-1/14-237 z 12.10.2015 o niektorych opatreniach
suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti.

Cl. 15
Ucinnost’

1. Metodické usmernenie nadobtida platnost’ a ucinnost diiom jeho podpisu a schvalenia
riaditelom CV Lest.

12 Napriklad zédkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov, zékon & 9/2010

Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a
nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Smernica Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 60/2017 o kontrole.
Smernica Ministerstva obrany Slovenskej republiky ¢. 61/2017 o finan¢nej kontrole v zneni smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky
¢.20/2019.
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Vyhotovené v jedinom vytlacku uloZenom na pracovisku spravy registratury.

Elektronicky je dokument uloZeny v adresari ,,Z:\AG Interné normativne akty*.

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som sa oboznamil s Gplnym znenim tohto dokumentu

a nemam vyhrady k vysledkom pripomienkového konania.

Zastupcariaditela
Pravny poradca
Riaditel spravy logistiky

Veduci oddelenia kontroly



