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Vyroéna sprava
Ustavu $pecialneho zdravotnictva a vycviku MO SR Lest’
zarok 2010

v sulade s Uznesenim vlady SR €.1189 zo dnha 19. decembra 2001
verejny odpocet bude vykonany dha 31. maja 2011 o 10.00 hod. v brifingovej
miestnosti Ustavu Specialneho zdravotnictva a vycviku MO SR Lest.

1) Identifikacia organizacie

Ustav $pecialneho zdravotnictva a vycviku MO SR Lest (dalej len ,USzZV
Lest") bol zriadeny rozkazom ministra obrany SR C. 6 zo dha 27. novembra 1996 a
svoju Cinnost zahajil 1. januara 1997 ako preddavkova organizacia. Na zaklade
podpisanej Zriadovacej listiny zo dha 25. augusta 2003 sa USZV Lest od 1. januara
2004 pretransformoval na samostatnu rozpoctovu organizaciu
v zriadovatelskej posobnosti Ministerstva obrany SR. Na zaklade Nariadenia ministra
obrany SR ¢. 9/2008 o organizacnych zmenach USZzV Lest ako vycvikového strediska
OS SR sa od 1. jula 2008 do organizacnej Struktury USZV Lest velenili byvaly Vojensky
utvar 4558 Lest, Posadkova sprava budov LeSt a Spoloéné bojové a vycvikove
centrum Lest.

Nazov organizacie - Ustav $pecialneho zdravotnictva a vycviku MO SR Lest

Sidlo organizacie — Vojensky obvod Lest, 962 63 PlieSovce

Riaditel organizacie - brig. gen. MUDr. Pavol MASLIK, PhD. (od zriadenia, tzn. od
1.1.1997)

Clenovia vedenia organizacie:
zastupca riaditefa USZV Lest - plk. gst. Ing. Svetozar BOHUS

riaditel Odboru spravy majetku $tatu a technicko-hospodarskych Cinnosti - Ing.
Vladimir MINAR

riaditel Odboru zdravotnej starostlivosti — MUDr. Milan DZAMKO

riaditel Odboru simulaénych technolégii — pplk. Ing. Rébert TOTKOVIC

veduci Organizaéného oddelenia - JUDr. Milan SLAVICEK, PhD.

riaditel Odboru vycviku — pplk. Ing. lvan BYSTRIANSKY

veduci Oddelenia planovania a koordinacie vycviku — kpt. Ing. Martin RATKOVSKY,
PhD.

veduci Ekonomického oddelenia - por. Ing. Jan LUKAC

riaditel Odboru zabezpecenia vycvikového priestoru Vojenského obvodu Lest —

povereny mjr. Ing. FrantiSek HOMOLA.
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Kontakt na organizaciu:
Telefén - 0960/465501,
045/5562796

fax: 0960/465509, 045/5562796
e-mail - uszv@mil.sk

web — www.uszv.mil.sk

Fqorma hospodarenia:
USZV Lest je samostatnou rozpodétovou organizaciou napojenou na rozpoctovu
kapitolu Ministerstva obrany Slovenskej republiky.

Adresy pracovisk:
Identické so sidlom

2) Poslanie organizacie

Zakladnym u&elom zriadenia USZV Le$t je pinit Glohy suvisiace s bezpe&nostou
a obranou S&tatu, vykonavanim zdravotnej starostlivosti, zdravotného zabezpecenia a
Specialnej telesnej pripravy predovsetkym S$pecialnych jednotiek ozbrojenych sil
Slovenskej republiky a S$pecialnych jednotiek vykonnych zloZiek bezpeénostného
systému Slovenskej republiky. Od 1.7.2008 zabezpe&uje USZV Lest vo Vycvikovom
priestore Vojenského obvodu LeSt aj vSevojskovy vycvik OS SR a vycvik Stabov
a jednotiek OS SR prostrednictvom konstruktivnej simulacie(CAX) a zivej simulacie
(LIVEX) bojového prostredia. Od 1. 9. 2008 sa USZV Lest stal aj Skoliacim
pracoviskom Slovenskej zdravotnickej univerzity pre prakticku Cast vysokoskolského
vzdelavania v zdravotnickych povolaniach, Specializacné a dalSie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov v akreditovanych Studijnych programoch SZU v Bratislave
a jej fakult. USZV Lest v ramci predmetu &innosti spolupracuje s katedrou poziarneho
inZinierstva Fakulty $pecialneho inZinierstva Zilinskej univerzity v Ziline a s katedrou
protipoziarnej ochrany Drevarskej fakulty Technickej univerzity vo Zvolene.

Strednodoby vyhlad organizacie

USZV Lest je vyuzitelny pre vSetky typy jednotiek pdsobiacich predovietkym
vramci OS SR, MV SR, MF SR, MS SR, MDPaT SR, MZ SR, SIS a NBU
a v pripade zaujmu ipre potreby EU a NATO. V pripade plodného spolo&ného
vycviku umozni potrebnu Skalu prostredi mestského a vidieckeho typu a terénu na
simulovany vycvik v ramci subjektov integrovaného zachranného systému.

USZV Lest bol budovany na zaklade Uznesenia viady SR ¢&. 498/2007.
Dobudovanim sa na relativne malom priestore zabezpecilo mnozstvo
vycvikovych moznosti pre rézne oblasti v suvislosti s bojom proti terorizmu,
organizovanej kriminalite a zivelnym pohromam a ich nasledkom. Znizi sa,
vzhfadom na teraz rozptylené moznosti vycviku, jeho ekonomicka narocnost pri
vysokej prevadzkovej kapacite v realnych podmienkach.

Po rekonstrukcii ubytovacich zariadeni bude USZV Lest schopny poskytnat aj
vhodné ubytovanie a stravovacie kapacity ako i zdravotnicke zabezpecenie vratane
riadenej regeneracie. Samotny priestor Vojenského obvodu Lest, kde je USZV Lest
situovany, vzhfadom na velku rozlohu, ma vhodné prirodné podmienky ale i rézne
prizemné i vySkoveé budovy, ktoré uz neplnia pévodny ucel a mozno ich vyuzit pre
vycvik.

Vybudovanie vycvikového komplexu je rieSené na nehnutelnostiach vo vlastnictve Statu
v sprave USZV Lest vo Vojenskom obvode Lest.
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Finanéné zabezpec€enie prevadzky

Naklady na prevadzku su hradené zrozpoctovej kapitoly MO SR (rozpocet
USZV Lest). Naklady spojené s vyuzivanim vycvikovych trenazérov a sluZieb stym
spojenych su hradené subjektmi, ktoré vycvikovy komplex vyuzivaju za dodrzania
ustanovenia § 26 ods. 1 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

MV SR, MS SR, MF SR, MZ SR a NBU na z&klade poZziadaviek na rozsah vycviku
a vySky nakladov stanovenych v cennikoch budu vo svojich rozpoctovych kapitolach
ucelovo viazat rozpoctové prostriedky na zabezpecenie vycviku. MF SR rozpoc¢tovym
opatrenim presunie ucelovo viazané prostriedky takto vy€lenené jednotlivymi spravcami
rozpoctovych kapitol do rozpoctovej kapitoly MO SR. Ministerstvo obrany nasledne tieto
prostriedky presunie do rozpo&tu USZV Lest.

3) Kontrakt s MO SR

USZV Lest nemal v roku 2010 uzavrety ziadny kontrakt so zriadovatelom (MO SR).

4) Cinnosti /produkty/ organizacie

V oblasti $pecialneho vycviku USZV Lest vykonava na $pecialnych
vycvikovych zariadeniach Specialny vycvik v ramci poziadaviek OS SR a inych
silovych rezortov formou kurzov. V oblasti v8evojskového vycviku zabezpecuje
vycvik jednotiek OS SR na zaklade ich poziadaviek poskytovanim vycvikovych
a ubytovacich zariadeni vo Vycvikovom priestore VO Lest. Pre OS SR
zabezpeCuje aj vycvik prostrednictvom vyuzitia simulacnych technoldgii
(konstruktivna a Ziva simulacia). Dalej vykonava odborné seminare v prospech OS
SR a silovych rezortov na témy boj s terorizmom, metody, postupy, technickeé
prostriedky a materialové vybavenie v ramci ¢€innosti jednotlivych zasahovych
skupin, strelné zbrane. V neposlednom rade organizuje sutaze v bojovej strefbe a
silovych disciplinach a vydavanie odbornych knih v zaujmovych oblastiach.

V suCasnosti je mozné vyuZzZivat predovSetkym nasledovné vycvikoveé polygony,
trenazéry a zariadenia :

o strelecko-takticky komplex Jakub Village pozostavajuci z0 6

vycvikovych
trenazérov,

e poziarno-zachranarsky komplex Jakub Village; pozostavajuci z 5
trenazérov,
lezecky trenazér Jakub Climbing;
strelecko-takticky trenazér Jakub Building Gun;
vysadkovy vrtulnikovy trenazér Jakub Koloseum;
lezecka skalna lokalita Bralce so zaistenymi cestami Via Ferrata,;
takticko-strelecky polygdén vyskovej budovy Jakub High-Rise Building

Gun,

laserovu strelnicu SCATT,

e prekazkovu drahu CISM,

e konS$truktivnu (CAX) a zivu (LIVEX) simulaciu realnych bojovych
podmienok pre vycvik jednotiek OS SR ale aj vycvik mimorezortnych
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krizovych Stabov a Integrovaného zachranného systému SR pri rieSeni
krizovych situacii,

CAMP Stefanik,

vSevojskové strelnice a ostatné vSevojskové vycvikové zariadenia vo

VO Lest.

V ramci poskytovania zdravotného zabezpeCenia mézu prislusnici Specialnych
vycvikov vyuzivat predovSetkym:

diagnostiku vyber a monitoring urovne vycviCenosti prislusnikov

Specialnych sil,

pravidelnu, v€asnu a blokovu regeneraciu, rehabilitaciu a rekondiciu
v zaujme obnovy sil, zdravia a zamedzenia neziaducich nasledkov
vysokej tréningovej zataze,

moznosti poskytovania procedur fyzikalnej terapie a rehabilitacie
zameranej predovSetkym na funkEéné a organické poruchy
pohybového systému (obsahujuce komplexnu elektroliecbu,
svetlolieCbu, termoterapiu, magnetoterapiu, vodolieCbu vratane sauny
ako aj poskytovanie rdéznych druhov masazi CiastoCnych aj
celkovych),

zdravotné zabezpecenie réznych kurzov,

teoretické aj praktické zabezpecenie vyucby prvej pomoci pre kurzy
odboru vycviku, vyucbu v oblasti urgentnej mediciny a mediciny
katastrof, vyu€bu zachrany a improvizacie v teréne,

vyskum v oblasti fyzioldgie telesnej zataze probantov kurzu boja
zblizka,

vySetrenie a diagnostika kardiovaskularneho, respiracného
a pohybového systému, meranie fyziologickych funkcii,

moznosti komplexného interného vySetrenia vratane laboratorneho
a funkéného vysSetrenia, vakcinacia, aplikacie injekcii a infazii, drobné
chirurgické vykony,

rekondi¢nu a regeneracnu lieCbu s moznostou vyuzitia Specialnych
lieCebnych metodik v ramci individualneho a skupinového cvicenia,
Specialnu pohybovu lieCbu funkénych a organickych poruch
pohybového  aparatu, pourazovych  a pooperacnych  stavov
s moznostou vyhodnotenia zavaznosti funkénej a organickej poruchy
pre posudkové ucely.

Naklady na vycvik, regeneraciu sil, ubytovanie a stravovanie na jednu osobu a den su
vyCislené a uverejnené v platnom cenniku USZV Lest.
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5) Rozpocéet organizacie

Rozpodet USZV Lest pre rok 2010 bol rozpo&tovymi opatreniami spravcu
rozpoctove]j kapitoly upraveny na celkovd sumu 11.504.025,59€

Druh vydaja - rozpoctové vydaje v tis. €

Mzdy a platy 2.985,8

Poistné 1.020,6

Tovary a dalSie sluzby 3.696,6 Vydaje

Bezné transfery 287.2| prevadzkové
s < a ostatné

Bezné vydavky celkom 7.990,2 naklady

Kapitalové vydavky celkom 35138

Vydavky celkom 11.504,02

600 - Bezné vydavky

610- mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania — 2.982,03 tis. €

Mzdové naklady na fyzicky stav (priemerny pocet pracovnikov za rok 2010) 329,3
osbb z toho 73,7 profesionalnych vojakov a 255,6 zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme. Do poctov su zahrnuti len zamestnanci v sluzobnom a pracovnom
pomere s plnym pracovnym uvazkom.

620-poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni — 1.020,64 tis. €

630- tovary a d'alSie sluzby - ¢erpanie celkom 3.696,12 tis. €
vtom:

Energia, voda a komunikdcie celkom 758,05 tis. €
Cestovné vydavky celkom 30,94 tis. €

Materidl a sluzby celkom 407,93 tis. € ,

Dopravné celkom 186,87 tis. €

Rutinna a Standardna udrzba celkom 1.416,95 tis. €) - servis, oprava,
udrzba, :
- vypoctovej techniky, budov, priestorov a zariadeni, Specialnych storjov, atd.

Najomné za prenajom celkom 7,37 tis. € - za prenajom skladovacich a
kancelarskych priestorov,

Ostatné tovary a sluzby celkom 888,01 tis. € - Skolenia, kurzy, seminare,
konferencie, Studie, expertizy, posudky, poplatky, kolky, dane, atd.
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640 - Bezné transfery celkom 287,24tis. € — nemocenské davky, odstupné,
odchodné, prisppevok na byvanie.

700 - Kapitalové vydavky celkom 3.513,82 tis. € z toho:

Rekonstrukcia objektov Slavia 300 3.513,82 tis. €
Ukazovatele
Druh vydaja|Pol.| Rok 2008 Index Rok 2009 Index Rok 2010 | Index
Cestovné  |631| 189 2338 304 160,8 3094 | 1018
Energie,
voda, 632| 4890 3255 767.0 156,8 758,05 | 988
komuni- ' ' ’ ’ ' '
kacie
Materidla | co5| 9 0039 | 4358 452,7 44.2 407,93 | 90,1
sluzby
Dopravné  |634| 995 2445 1252 1258 186,87 | 1493
Udrzba 635| 6444 4375 1.554,9 2413 | 1416,95 | 911
prensiom  |636| O 48,2 4.8 533 7,37 153,5
Sluzby 637| 711,3 866,6 085,2 1385 888,01 | 90,1
Transfery  |642| 2043 402,7 405,3 1984 28724 | 709
Kapital. 710| 13.086,7 | 2433 3.105,9 237 251382 | 1131
vydavky
Celkom: 16.286,9 | 3152 | 7.4314 | 456 | 749718 | 1009

Podla kategorii

Druh Kat.| Rok 2008 | Index Rok 2009 | Index Rok 2010 | Index
'gl';g?’a 610| 22184 | 2479 2.938,6 1325 2982,03 | 1015
Poistné 620| 7543 2544 1.007,1 1335 102064 | 1013
Tovary a
daldie 630| 29959 | 4393 3.9203 130,9 369612 | 943
sluzby
Bezne 640| 2043 402,7 405,3 198.4 28724 | 709
transfery
Bezne
vydavky 600| 6.1729 | 3208 8.271.3 1339 7966,03 | 96,3
celkom
Kapitalové | 7001 130357 | 2433 3.1058 237 351382 | 1131
vydavky
Celkom: 19.2596 | 2638 | 113771 | 591 |1149985| 1011
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6) Personalne otazky
Pocet zamestnancov

Celkovy podet zamestnancov USZV Lest uréuje zriadovatel (MO SR) a
organizaénu $truktiru uréuje a schvaluje riaditel USZV Lest.

Celkovy pocet miest pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a profesionalnych vojakov doCasne vycClenenych na plnenie Uuloh rozpoctovej
organizacie je 341 osob.

Organiza€éna struktura
Organizacna Struktura USZV Lest je ustanovena tabulkou poctov schvalenou
riaditelom USZV Lest.

Riaditelstvo USzZV Lest pini odborné, technické a administrativne ulohy
spojené so zabezpeCovanim Cinnosti USZV Lest. Je zakladnym organizacnym stupfiom
riadenia a rozhodovania. Je nositelom uloh USZV Lest v celom rozsahu jeho
pdsobnosti.

Sucastou riaditefstva je Organizacné oddelenie, ktoré zabezpecuje cinnosti
spojené s kontrolou plnenia uloh uloZenych riaditefom USZV Le&t, pripravou
materialov a podkladov pre pracovné porady a rokovania, ziskavanim a spracovanim
informacii potrebnych pre &innost USZV Lest, vybavovanim zavaznych a
operativnych Uloh z poverenia riaditefa USZV Lest, kontrolou dodrziavania
bezpeénostnych a hygienickych predpisov, realizaciou poziadaviek k pobytu v USZV
Lest, realizuje domace i zahranicné navstevy, zabezpecuje dohlad nad ochranou
osobnych udajov. Riaditelstvo USZV Lest prostrednictvom Skupiny personalneho
manazmentu zabezpecuje komplexné vedenie personalnej agendy profesionalnych
vojakov a zamestnancov, sledovanie personalnej naplnenosti a spracovavanie
navrhov na personalne opatrenia, zabezpecCovanie vzdelavania zamestnancov.
Riaditelstvo USZV Lest dalej prostrednictvom Skupiny BOlaKIS zabezpeé&uje
prijimanie a odosielanie registraturnych zaznamov, vedenie ich presnej evidencie,
vykonavanie preventivnej a metodickej ¢innosti, kontrolu dodrziavania zasad smernic o
registraturnom poriadku a metodického usmernenia Bezpecnostného uradu MO SR,
pripravu a odsun vyradenych registraturnych zaznamov do Vojenského historického
archivu. Ekonomické oddelenie v zmysle pokynov riaditela USZV Leét zabezpeduje a
organizuje finanéno-ekonomicku ¢innost’ v sulade s osobitnymi predpismi, komplexne
vedie uctovnu agendu v zmysle zakona o uctovnictve a ostatnych platnych noriem
upravujucich uctovnictvo a vykaznictvo rozpoctovych organizacii. Zvlastnu pozornost
vo finan¢nej discipline upriamuje k ucelnému hospodareniu s finanénymi
prostriedkami, v€as vykonava rozpoctovanie finanénych prostriedkov pre
zabezpedovanie potrieb jednotlivych oddeleni USZV Lest, zabezpeduje véasné a
spravne vykonavanie mzdovej agendy a dalSich penaznych nalezitosti zamestnancom
a profesionalnym vojakom USZV Lest.

Odbor zdravotnej starostlivosti zabezpeluje zdravotnu starostlivost
predovsetkym pre prislusnikov Specialnych jednotiek pocas vycviku, rekondi¢né
pobyty zamestnancov MO SR, OS SR, prispevkovych a rozpoctovych organizacii v
zriadovatelskej pésobnosti MO SR, zakladny a aplikovany vyskum a tvorbu
koncepcnych a vyu€bovych materialov z oblasti zdravotnickej prevencie a Specialneho
vycviku. Zaobera sa vySetrovanim fyziologicke] a patologickej reakcie a adaptaciou
jednotlivych organovych systémov a organizmu ako celku na rézne druhy zatazenia.
Odbor uzko spolupracuje s Odborom vycviku pri zabezpeceni Specialneho vycviku.
Zabezpecuje aj vyu€bu v oblasti prvej pomoci, svojpomoci a vzajomnej Svojpomoci,
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imitacie modelovych situacii s poskodenim zdravia, hromadnych nestasti a mediciny
katastrof. Realizuje programy prevencie poskodeni a lieCby pohybového aparatu,
zabezpecluje fyzikalne procedury s vyuzitim fyzikalnych energii k prevencii,
diagnostike a terapii choréb a zabezpecuje zdravotnicku starostlivost prostrednictvom
regeneracie (rehabilitacie) pocas Specialnych vycvikov. Zaobera sa sledovanim zmien
biochemickych markerov pofas nadmernej fyzickej zataze pocas S$pecialnych
vycvikov, ale aj vyhodnocovanim zakladnych biochemickych ukazovatelov.
Zabezpecuje aj Specialnu diagnostiku poruch posturalnych funkcii pohybového aparatu;
diagnostiku poruch fazického motorického systému; samostatné odborné lieCebné
ukony v suvislosti s pohybovym aparatom v individualnych a skupinovych
kineziologickych cvi€eniach; metodiku pohybovych aktivit v ramci programov
prevencie srdcovo-cievneho a pohybového aparatu; zabezpecluje prakticku a
teoreticku vyu€bu zmluvnych 3kél; vykonava pocitaCové spracovanie nameranych
hodndt a ich Statistiku triedenia. Zaroven zabezpecCuje psychologické testovanie
0s6b v sulade s predmetom Cinnosti na Specialne ucely, sledovanie psychologickych
reakcii oséb na zataz a vycvik, testovanie psychickej odolnosti oséb nadobudnutej
vycvikom.

Odbor vycviku vykonava Specialny vycvik podla poziadaviek jednotiek OS SR
a $pecialnych jednotiek silovych rezortov. Specialny vycvik sa vykonava v oblastiach:
sebazachova v zimnych aletnych podmienkach, S$pecialny strelecky vycvik
z kratkych a dlhych zbrani, boj zblizka, horsky vycvik a vojensko-praktické lezenie,
taktika malych peSich jednotiek v otvorenom priestore, taktika malych peSich
jednotiek v zastavanom priestore, taktika malych peSich jednotiek pri prekonavani
prirodnych prekazok, zajatie, ochrana oséb a majetku, lanové a nelanové, techniky
vysadzovania z vrtulnika, vnikanie do budov pomocou lanovych technik, potapacsko-
takticky vycvik, IMZ v danych oblastiach, inStruktorské a cvicitelské kurzy v danych
oblastiach. Vycvik je zamerany na oblast boja proti organizovanému zloc€inu,boj
s terorizmom a niektoré vySSie techniky vsevojskového vycviku. Odbor sleduje nové
trendy a vycvikové postupy, zaclenuje nové druhy vycviku do bojovych priprav
prisludnikov jednotiek OS SR a Specialnych jednotiek silovych rezortov. Zabezpecuje
odborné vedenie vycviku a vyukovych hodin, ich efektivnost a naro€nost, ekonomické
vyuzivanie prostriedkov ur¢enych na vykonanie vycviku, publikaénu ¢innost. Zameriava
sa na vycvik instruktorov a cvi€itelov v zaujmovych oblastiach vycviku, vydavanie
prislusnych opravneni; skusky technickych pom&cok, materialov odevov, zbrani v
prospech OS SR, vydavanie prislusnych posudkov; organizaciu sutazi v zaujmovych
oblastiach s celoslovenskou pésobnostou v ramci rezortu i mimo neho; reprezentaciu
rezortu obrany na podujatiach a sutaziach organizovanych inymi subjektmi rezortu
alebo inymi silovymi rezortmi SR. Eviduje vySkolenych cviCitelov alebo inStruktorov v
zaujmovych oblastiach vycviku, vedie riadiace dokumenty Odboru vycviku,
pripravuje podklady a poZiadavky pre spracovanie smernic a nariadeni riaditela
USZV Lest na vykonanie odbornych vycvikov.

Odbor spravy majetku statu a technicko-hospodarskych ¢Einnosti je
systémom riadenia, planovania optimalizacie zasobovania a sluzieb, ktorého ciefom
je dosiahnut dostatoénu, efektivnu a pruznu logistickd podporu USZV Lest. Zahriuje
integrované planovanie, formovanie a kontrolovanie hmotnych a s nimi spojenych
informagnych tokov od dodavatela az po koneéného uzivatefa USZV Lest. Odbor
zabezpeduje hospodarne a efektivne vyuzitie rozpoétu USZV Lest; udrzbu zakladnych
fondov USZV Leét; racionalne a kvalitné stravovanie vlastnych zamestnancov, a najma
ucastnikov pobytov a realizuje iné zmluvne uzatvorené objednavky; pravidelné a v€asné
revizie na vsetky typy zariadeni, mimo zdravotnickych, ktoré si ich vo svojej prevadzke
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vyzaduju; bezporuchové zasobovanie energiami, palivami a vodou; kvalitné a uplné
zasobovanie materialom pre osobné pouzivanie, osobnymi ochrannymi pracovnymi
prostriedkami; organizaciu dopravy a zasobovanie potrebnym materialom; ekologicky
nezavadné hospodarenie so vSetkymi druhmi odpadov - najma biologickym;
preventivnu protipoZiarnu ochranu USZV Le$t; opravy, Gdrzbu a doplhovanie
tylového, technického a stavebno-ubytovacieho materialu; vedenie uétovnictva USZV
LeSt prostrednictvom materialovych modulov systému SAP cestou Oddelenia
materialovej uctarne. Vo vztahu k zverenému majetku pIni hlavne tieto ulohy:
udrziava ho v riadnom stave, vyuziva vSetky pravne prostriedky na jeho ochranu a
dba, aby nedoslo najma k jeho poskodeniu, strate, zneuzitiu alebo zniZeniu stavu,
vedie centralnu evidenciu nehnutefného majetku, archivuje majetkovu
dokumentaciu, riesi otazky majetko-pravneho vysporiadania nehnutefnosti, planuje
financné prostriedky v oblasti spravy majetku a zabezpecuje ich hospodarne vyuZitie,
riadi vykonavanie inventarizacie majetku v sulade s platnou legislativou. Komplexne
zabezpecuje prevadzku techniky, jej planovanie, oSetrovanie a opravy.

Odbor simulaénych technolégii poskytuje intenzivny, realisticky a spolocny

vycvik predovSetkym prislusnikom Ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len ,OS
SR") scieflom vycviCenia velitefov, Stabov a zlozZiek k plneniu uloh v sucasnom,
modernom bojisku.
Vycvik je zamerany na vedenie intenzivneho pofného a instrumentovaného (sila proti
sile) vycviku urcenych zloziek OS SR v sulade s platnymi doktrinami, predpismi OS SR
a stalymi operacnymi postupmi cviCiacich zloziek, zabezpecenie podmienok
k precviCovaniu velitelov a Stabov vybranych zloZiek OS SR vo veleni a riadeni
spolo¢nych operacii za podpory konStruktivnej simulacie, zabezpecenie podmienok
k precvicovaniu zloziek a pozorovatelov pred nasadenim do operacii a misii v zahranici
za podpory konstruktivnej simulacie, zabezpecenie podmienok k precvicovaniu
zachrannych zlozZiek, policie a krizovych Stabov za podpory konstruktivnej simulacie,
poskytovanie vycvikovych skusenosti zameranych na rozvoj lidrov velitefom, Stabom
a zlozkam, poskytovanie spatnej vazby a rozboru cvi¢enia (vycviku) velitefom a Stabom
cviCiacich zloziek k zlepSeniu taktickych skusenosti a zamerania dalSieho vycviku
Zloziek, podiefanie sa na revidovani a integrovani doktrin, predpisov OS SR a stalych
operacnych postupov zloziek.

Odbor zabezpecenia Vycvikového priestoru Vojenského obvodu Lest
zabezpecCuje vSevojskovy vycvik predovsetkym pre OS SR poskytovanim vycvikovych
a ubytovacich zariadeni vo Vojenskom obvode Lest. V sucinnosti s Odborom spravy
majetku Statu a technicko-hospodarskych cCinnosti zabezpecuje prevadzku, udrzbu a
opravy vycvikovych a ubytovacich zariadeni, okrem vycvikovych zariadeni
spravovanych Odborom vycviku, dalej vykonava opravy, udrzbu, planovanie,
oSetrovanie pozemnej vyzbroje a techniky vo svojej pdsobnosti. Prostrednictvom
zamestnancov Oddelenia ochrany objektov - vlastna ochrana zabezpecuje ochranu
objektov a zariadeni USZV Lest.

Aktivity uskuto€énené v prospech rozvoja Ffudskych zdrojov (vzdelavanie)

Novoprijati zamestnanci USZV Le$t sa v ramci adaptaéného procesu
oboznamuju so zakladnymi internymi normami (OrganizaCny poriadok, Pracovny
poriadok a Vnutorny poriadok) pod vedenim veducich zamestnancov na jednotlivych
stupfoch riadenia a absolvuju odborno-prakticku pripravu, v ramci ktorej sa oboznamia
so zakladnou S&truktirou a &innostami USZV Lest, &innostou vyplyvajicou z
charakteristiky ich pracovného (sluzobného) miesta, absolvuju vstupné poucenie o
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dodrziavani bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, o zakladnych zasadach
poskytovania prvej pomoci a protipoZiarnych opatreniach v USZV Lest'.

USZV Lest kladie déraz na zvy$ovanie, prehlbovanie a rozsirovanie kvalifikacie
svojich zamestnancov. V roku 2010 ukon ili dve zamestnankyne externé bakalarske
Studium v odbore oSetrovatel'stvo.

Zvysovanie vzdelanostnej urovne existujucej Struktury formou odbornych kurzov,
seminarov a formou samostudia, ako aj planované prehlbovanie, rozSirovanie a
zvySovanie kvalifikacie zamestnancov a profesionalnych vojakov je aj nadalej
realizované v sulade s Glohami USZV Lest'.

Kvalifikaéna, vekova struktara, socialna politika.

Vzdelanostna $truktdra zamestnancov USZV Lest k 31.12.2010

ZV SV UsoO VOV VS I. VS Il.st. [VS 111, St.
1 121 122 1 65 64 5
Vekova struktura zamestnancov USZV Leét k 31.12.2010
do 20r. 21r.- 30r. 31r.- 40r. 41r.- 50r. 51r.- 60r. Nad 61r.
0 41 105 89 80 9
Priemerné hruba mzda
Rok 2010 /v €/ 2009 /v €/ 2008 /v Sk/
Profesionali 1267 1248 37990
Zamestnanci 606 587 18445

V USZV Lest bol v roku 2010 tyzdenny pracovny &as 40 h u
profesionalnych vojakov a 37,5 h u zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme. Zamestnanci, ktori vykonavaju pracu striedavo v dvoch zmenach, mali
pracovny ¢as maximalne 36,5 hod. tyZdenne a v nepretrzitej prevadzke pracovny ¢as
maximalne 35 hodin tyzdenne na zaklade Kolektivnej zmluvy na rok 2010
schvalenej riaditelom USZV Lest apredsedom Zavodného vyboru Zakladnej
organizacie Slovenského odborového zvdzu zamestnancov obrany pri USZV Lest.
Zakladny pracovny €as bol internymi normami uréeny od 8.00 hod. do 13.00 hod. a
useky volitelného pracovného ¢asu od 6.00 hod. do 8.00 hod. a od 13.00 hod. do
17.00hod.

Od roku 2004 poésobi vUSZV Lest zZakladna organizacia Slovenského
odborového zvazu zamestnancov obrany. Pravidelne StvrtroCne prerokovava s
riaditelom USZV Lest zasadné otazky starostlivosti o zamestnancov, otazky hygieny,
bezpecnosti pri praci a otazky zlepSovania pracovného prostredia.

7) Ciele a prehfad ich plnenia

Priority a ich plnenie, parametre (kvantitativne, kvalitativne)
Ulohy na rok 2010 boli riaditefom USZV Le&t schvalené v Plane &innosti USZV
Lest.

Hlavnymi ulohami v roku 2010 bolo zabezpecit vycvik jednotiek OS SR, ktore su
sucastou bojovej jednotky skupiny EU vedenej Polskom, ale aj ostatnych jednotiek OS
SR, dalej zabezpecit' vycvik Specialnych jednotiek vykonnych zloZiek bezpeénostného
systému SR ur&enych na boj proti terorizmu a organizovanému zlo€inu.

Hlavné Ulohy stanovené v Plane &innosti USZV Lest na rok 2010 boli spinené.
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8) Hodnotenie a analyza vyvoja organizacie v danom roku

Vlastné hodnotenie dosiahnutych vysledkov
USZV Lest pini ulohy v pozadovanom rozsahu a kvalite po celu dobu jeho existencie.

Vplyv vonkajsich podmienok (externé institucie) a akym spoésobom
Organy, inétitucie, utvary, zariadenia v su€innosti s USZV Lest

InStitacia Druh kooperacie
1. MO SR, MV SR, MS SR, MF SR, MZ SR - Specialny vycvik spojeny s regeneraciou
2. Statna pokladnica - UGty organizacie
- platby davok a uhrady sluzieb —
3. Slovenska posta Sekové poukazky — zabezpecenie
dorucovania list. Zasielok
4. VSeobecna uverova banka - platby davok a uhrady sluzieb

5. Rozpoctoveé organizacie MO SR,
Statne podniky, prispevkové
organizacie, utvary a zariadenia OS SR

- zabezpec€ovanie regeneracnych
a rekondi¢nych pobytov

6. Slovenska zdravotnicka univerzita - prakticka vyuka tudentov SZU

Bratislava

7. Zilinska univerzita Zilina - vyuka Studentov
8. Technicka univerzita Zvolen - vyuka Studentov
9. AOS Liptovsky Mikulas - vyuka Studentov

Podpora éinnosti, metéd a postupov

USZV Lest je stabilizovanou efektivnou instituciou, ktora preukazala svoje
schopnosti v€as a riadne zabezpecCovat vSetky druhy riadnych i mimoriadnych uloh
smerujucich do predmetu d&innosti. Rozhodujuci smer podpory je do oblasti
skvalithovania organizacného, personalneho a materialneho substratu organizacie
a hospodarneho, efektivneho a u€elného vyuzitia existujucich vycvikovych zariadeni.
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