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1 Uvodné ustanovenia

(1) Tieto Pokyny Uradu vojenského letectva Ministerstva obrany Slovenskej republiky (dalej
len ,,Pokyny*) sa vydavaji na zdklade ¢l. 96 ods. 1 pism. g) a i) Organizaéného poriadku
Ministerstva obrany Slovenskej republiky v zneni neskor$ich predpisov a ich cielom je
zabezpeCit' stanovenie jednotného postupu pre vydanie osvedCenia vycvikove]
organizacii poskytujlcej vyevik pre vojensky letecky personal.

(2) Ustanovenia tychto Pokynov su uréené pre personal Uradu vojenského letectva a pre
vSetky subjekty vykonavajice ¢innost’ vo vojenskom letectve na Gcely vycviku leteckého
personalu — riadiacich letovej prevadzky, vykonnych letcov, persondlu letecke]
meteorologickej sluzby a technického personalu leteckych pozemnych a informacnych
systémov a st platné v rezorte ministerstva obrany.

(3) Ucelom tychto Pokynov je stanovit $tandardizovany jednotny postup pre postdenie
ziadosti a vydanie osved&enia ziadatel'om — organizaciam uréenym na vycvik vojenského
leteckého personalu - riadiacich letovej prevadzky, vykonnych letcov, persondl leteckej
meteorologickej sluzby a persondlu leteckych pozemnych a informacénych systémov.

(4) Vycvikové organizacie pre letecky personal poskytuju vyevik v stlade s Pokynmi Uradu
vojenského letectva pre vycvik prislusnikov jednotlivych leteckych odbornosti.

(5) Pre tucely tychto Pokynov pod sthrnnym pojmom uvddzanym v texte ,Pokyny pre
jednotlivé letecké odbornosti™ sa rozumie nasledovné:

a) Pre letecku odbornost riadiaci letovej prevadzky:
1) Pokyny UVL MO SR pre vedenie vycviku a hodnotenie riadiacich letovej
prevadzky v aktualnom zneni,
2) Pokyny UVL MO SR na licencovanie riadiacich letovej prevadzky v aktualnom
zneni.

b) Pre leteck odbornost” personalu leteckej meteorologickej sluzby:
1) Pokyny UVL MO SR pre vycvik a ziskanie odbornej spdsobilosti personalu
leteckej meteorologickej sluzby v aktualnom zneni.

¢) Pre letecku odbornost’ personalu leteckych pozemnych zariadeni:
1) Pokyny pre vycvik a ziskanie odbornej spodsobilosti technického personalu
leteckych pozemnych zariadeni vzdusnych sil OS SR v aktudlnom zneni.
2) Metodické pokyny pre vydavanie opravnenia k vyvoju, vyrobe. opravam, Gdrzbe.
modifikaciam, skuskam a S$koleniam na leteckych pozemnych zariadeniach
vzdusnych sil OS SR.

d) Pre leteckt odbornost’ vykonni letci:

1) Pokyny UVL MO SR k licencovaniu vykonnych letcov v aktudlnom zneni
stanovujuce minimalne poziadavky vycvicenosti pre vydanie preukazov
spdsobilosti vykonnych letcov, ktoré vychadzaju z Nariadenia komisie (EU)
1178/20111 a programov letovej pripravy jednotlivych druhov letectva.

| Nariadenie Komisie (EU) & 1178/2011 z 3. novembra 2011, ktorym sa ustanovuji technické poziadavky
a administrativne postupy tykajice sa posadky civilného letectva podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 216/2008
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(6) Postup osvedCovania organizacii poskytujicich vycvik pre operdtorov bezpilotnych
leteckych systémov je upraveny v dokumente UVL-EL8/11-6/2025 Pokyny Uradu
vojenského letectva Ministerstva obrany Slovenskej republiky stanovujtice postupy pri
licencovani a udrziavani preukazov spdsobilosti operdtorov bezpilotnych leteckych
systémov a osvedCovani organizacii poskytujicich vycvik pre operatorov bezpilotnych
leteckych systémov.



2 Zakladné pojmy

Audit

Systematicky, nezavisly a zdokumentovany proces na ziskanie dokazov a ich objektivne
vyhodnotenie, aby sa mohla posudit’ (vyhodnotit) miera (rozsah) zhody s prisluSnymi
poziadavkami.

Kooperator

Pravnicka alebo fyzicka osoba, ktord na zaklade zmluvy pre drzitela Osvedéenia (zadavatela)
vykondva na svojom zariadeni, svojimi pracovnikmi podl'a dokumenticie zadavatel'a presne
definované operacie technologického postupu platného pre vykondvanu ¢innost. Za vyber
kooperatora aza to, 7e vysledky jeho ¢innosti nemaji vplyv na zhorSenie prevadzkovej
spdsobilosti a bezpeénosti leteckej prevadzky zodpoveda drzitel Osvedcenia.

Nasledny audit
Proces vykondvany Uradom vojenského letectva MO SR s ciel'om overit,, ¢i st akceptované
napravné opatrenia implementované a G¢inné.

Osved¢enie
Oficialny dokument potvrdzujici splnenie poziadaviek na vycvikovu organizaciu.

Priebezny audit
Proces vykondvany Uradom vojenského letectva MO SR scielom overit, ¢ prislusné
poziadavky st nad’alej plnené.

Prislu$ny orgian

Urad vojenského letectva MO SR (UVL MO SR). ktory okrem iného plni tlohy Statne]
spravy za ministerstvo obrany v oblasti vojenského leteckého persondlu, podiela sa na tvorbe
pravidiel a zasad vzdelavania vojenského leteckého persondlu, vykondva odborny dozor vo
vojenskom letectve a vykonava dozor nad poskytovanim leteckych naviga¢nych sluZieb.

Zaverefna sprava z auditu
Standardizovana forma hldsenia o Grovni plnenia prislusnych poziadaviek. =zisteniach
a pozorovaniach auditu spracovana auditorskym timom UVL MO SR.

Ziadatel
Pravnicka alebo fyzickd osoba ziadajuca o vydanie osved¢enia.



3 Vydavanie osvedcCeni pre organizacie zabezpecujuce vycvik
leteckého personalu

3.1 VsSeobecné ustanovenia

(1) Kazda pravnicka alebo fyzicka osoba — organizacia. ktora ma zaujem poskytovat’ vycvik
vojenskému leteckému persondlu, pisomne poziada UVL MO SR o vydanie Osvedcenia
k tejto ¢innosti.

(2) Osvedcenie podla tychto Pokynov nezbavuje organizaciu povinnosti vyhoviet' vetkym
zakonnym a predpisovym poziadavkam obsiahnutych aj v inych pravnych predpisoch.

(3) Vzhladom k procesu overovania spdsobilosti organizicie Ziadatel' poda na UVL MO SR
ziadost' o vydanie Osvedcenia najmenej 3 mesiace pred zamys$lanym zacatim Cinnosti, ku
ktorym je Osvedcenie ziadané a so vSetkymi pozadovanymi nalezitost'ami. ktoré si uvedené
v tychto Pokynoch, pokial’, vo zvlastnych pripadoch, nebolo s UVL MO SR dohodnuté inak.

3.2 Ziadost’ o vydanie Osved&enia

(1) Organizacia podava formalnu Ziadost” o vydanie Osved¢enia spolu s pozadovanou
sprievodnou dokumentdciou postupom stanovenym tymito Pokynmi.

(2) Kazdd ziadost o Osvedc¢enie je podana pisomne na UVL MO SR s priloZzenymi
prislusnymi dokumentami na adresu:

Urad vojenského letectva
Ministerstvo obrany SR
Namestic generala Viesta 2
832 47 Bratislava

(3) Ziadost’ obsahuje vyhlasenie podpisané zodpovednou (opravnenou) osobou o stlade
s platnymi poziadavkami, Ze st trvalo dodrZiavané vietky stvisiace smernice a normy a ze
vycvikova organizacia nepretrzite spliia poziadavky.

(4) U pravnickych osob zapisanych v obchodnom registri je Ziadost doloZena kopiou vypisu
z obchodného registra prislusného sudu.

(5) U organizacii, ktoré iba vznikaju, je Ziadost” dolozena overenou kopiou zmluvy o zriadeni
alebo zalozeni pravnickej osoby.

3.2.1 Obsah ziadosti pre vydanie Osvedcenia

(1) Ziadatel’ v Ziadosti uvedie:

a) nazov a adresu ziadatel'a;
b) adresu(-y) miesta (miest) prevadzky (ak je to vhodné. vratane zoznamu stanovist’
ATC), ak je (s1) ind (in¢) ako adresa ziadatel'a uvedena v pismene a);
Poznambka: V pripade vyevikovych organizacii pre riadiacich letovef prevddzky uviest zoznam
stanovist' ATC, ak je to vhodné.
¢) mena a kontaktné udaje:
I) zodpovedného riadiaceho pracovnika;
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2) veduceho vycvikovej organizacie, ak je iny ako riadiaci pracovnik uvedeny
v bode 1) ;

3) osoby (osob), ktoru(-¢) vycvikovd organizdcia uréila ako kontaktni(-¢)
osobu(-y) pre komunikéaciu s UVL MO SR;

d) datum planovaného zacatia ¢innosti alebo zmeny;

e) zoznam druhov vycviku, ktoré sa maju poskytovat, a asponn jeden vycvikovy kurz
z kazdého druhu vycviku, ktory sa ma poskytovat’;

f) vyhlasenie o sulade s platnymi poziadavkami, ktoré podpiSe zodpovedny riadiaci
pracovnik, pricom sa v flom uvedie, Ze vycvikovd organizicia nepretrZite spiia
poziadavky:;

g) postupy systému riadenia,

h) datum ziadosti.

(2) K ziadosti ziadatel priklada:

a) overené fotokopie platnych osvedceni, dokladov spdsobilosti, opravneni na ¢innosti.
b) vyhlasenie o sulade s platnymi poziadavkami v stlade s bodom 3.2 bod (3).

(3) Na zéklade podanej ziadosti a prilozenych osvedeni a dokumentécie moze UVL MO SR
uznat platné doklady spoOsobilosti, opravneni alebo osvedéeni vydané narodnym civilnym
leteckym uradom. resp. inou autoritou S§tatu, ktory je zmluvnym Statom Dohovoru
o medzinarodnom civilnom letectve, tzv. Chicagsky dohovor, a vydat’ osvedcenie vycvikovej
organizacii.

(4) UVL MO SR si vyhradzuje pravo vyziadat doplnenie chybajicich dokladov v sulade
s tymito Pokynmi.

3.2.2 Poshdenie ziadosti
(1) UVL MO SR posudi. & ziadost' splita poziadavky podl'a tychto Pokynov.

(2) Pokial’ poziadavky nie st splnené, UVL MO SR pisomne vyzve ziadatel'a na odstranenie
nedostatkov a stanovi lehotu, na ktort sa schvalovaci proces vycvikove] organizacie
prerusuje.

(3) Ak nedostatky nic st odstranené v lehote stanovenej UVL MO SR, Ziadost bude
zamietnuta.

(4) Pokial Ziadost” spifa stanovené poziadavky, UVL MO SR ur¢i terminy, v ktorych vykona
audit na pracoviskach ziadatela.

(5) Ziadatel' umozni pracovnikom UVL MO SR osobdm v termine stanovenom UVL MO SR,
vykonanie auditu vSetkych pracovisk, systémov a dokumentov, ktoré ovplyviuju vydanie
Osvedcenia.

(6) Pokial' vysledok auditu ukaze, ze ziadatel neplnil alebo neplni poziadavky, ktoré su
kladené na zachovanie pozadovanej urovne kvality vycviku vojenského leteckého personalu,
UVL MO SR bude postupovat podl'a bodu 3.2.2 ods. 2 a 3.
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(7) Ak nasledny audit preukaze nové nedostatky, ktoré neboli zistené pri predchadzajicom
audite, vysledok auditu je hodnoteny ako nevyhovujici a postupuje sa podla bodu 3.2.2
ods. (3).

(8) Z auditu sa spracovava ,.Zaveretna sprava z auditu™ v dvoch vytlackoch. Prvy vytlacok
pre potreby UVL MO SR a druhy vytlacok pre vycvikovi organizaciu.

(9) Kazdy drzitel' Osvedcéenia zabezpeci také opatrenia, ktoré umoznia kedykol'vek vykonat
preskumanie (audity), vratane auditov u kooperujtcich organizacii.

3.3 Vydanie Osvedc¢enia

(1) UVL MO SR vyda ziadatelovi Osvedcenie, ak po posudeni Ziadosti, poZadovanej
dokumentacie a vykonanom audite dospeje k zaveru, Ze ziadatel' splia poziadavky pre
drzitel'a Osvedcenia.

(2) Osvedcenie sa vydava na formulari uvedenom v Prilohe ¢. 1 tychto Pokynov a doplia sa
prilohou, ktord je jeho neoddeliteI'nou stcastou. Priloha k Osvedceniu $pecifikuje rozsah
a podmienky, za ktorych je Osvedcenie platné.

(3) Osvedcenie sa vydava v dvoch rovnocennych vytlackoch. Jeden vytlatok Osvedcenia pre
ziadatel'a a jeden pre Vojensky letecky register UVL MO SR.

(4) Kazda vyznamnd zmenu vo vycvikovej organizacii, schvéalenej dokumentacii, zmenu
funkéného systému a zmenu v systéme riadenia kvality posudzuje UVL MO SR. Navrh
takejto zmeny drZitel' oznami UVL MO SR v lehote minimalne 15 kalenddrnych dni pred
zavedenim zmeny. V pojednavani o zmene preukdze, Ze realizacia navrhu zmeny zodpoveda
poziadavkam, ktoré st kladené na kvalitu vycviku vojenského leteckého personalu.

(5) UVL MO SR méze po dohode s drzitelom Osved&enia upravit' podmienky, podla ktorych

bude drzitel Osvedc¢enia d’alej pokracovat’ v Cinnosti, iba za predpokladu, ze zisteny stav

nevyzaduje, aby platnost’ vydaného Osvedcenia bola obmedzena alebo bolo Osvedéenie

zruSene.

(6) Zmena vlastnika, organizacie, sidla organizdacie, postupov alebo vybavenia drzitela

Osvedc¢enia je povazovana za vyznamnu zmenu a plati o nej ustanovenie ¢l. 3.3 ods. (4).
Spresnenie. Dokumenty, ktoré osvedcuju spdsobilost’ organizdcie, strdcaji pre novo

vzniknuté subjekty platnost’ ak nie je s UVL MO SR dohodnuté iné riesenic.

(7) Osvedcenie organizacie vydané podla tychto Pokynov je neprenosné.

3.4 Platnost’ Osvedc¢enia

(1) Osved&enie sa vydava na neobmedzeny cas. Cinnosti, ktoré ma vycvikova organizacia
povolené vykondvat, sa presne stanovia v prilohe k Osved¢eniu.

(2) Platnost” osvedéenia zanikd, ak sa ho dritel' vzda alebo ak UVL MO SR Osved&enie
zruSi. UVL MO SR moéze platnost’ vydaného Osvedéenia obmedzit'.



(3) UVL MO SR mdze obmedzit alebo zrudit platnost’ Osvedéenia, ktoré bolo vydané
na zaklade tohto postupu ak :

a) drzitel' Osvedéenia nie je schopny dolozit” sulad s poziadavkami, ktoré su kladené
na kvalitu vycviku vojenského leteckého personalu,

b) drzitel’ Osvedcenia alebo jeho kooperator neumoziuje vykonanie preskiimania (podla
bodu 3.2.2 ods. 9).

c) je objektivne zistené, ze drzitel Osvedc¢enia nie je schopny zaistit” systém riadenia
kvality,

d) drzitel' Osvedcenia vykondval ¢innost” v rozpore s vydanym Osvedcenim, alebo nad
ramec vydan¢ho Osvedcenia,

e) drzitel Osvedéenia vykonal zmeny — bez vedomia a stihlasu UVL MO SR (podla
bodu 3.3 ods. 4 az 06).

(4) Osvedcenie sobmedzenou platnostou zanikne v pripade, ked drzitel nepoziada
o obnovenie jeho platnosti v obdobi 1 roka od datumu obmedzenia platnosti.

3.4.1 Obnova platnosti osvedéenia

(1) O obnovu Osvedcenia s obmedzenou platnostou ziada drzitel Osvedcenia. Ziadost” musi
obsahovat™:

a) nazov a adresu ziadatel'a,

b) podpis opravnenej osoby ziadatela.

¢) &islo Osved¢enia, ktorého platnost’ bola obmedzena a datum obmedzenia platnosti,

d) doklady. ktoré preukazuji, ze dovody, na zéklade ktorych bola obmedzena platnost’
Osved¢enia pominuli,

¢) dalsie udaje vyzadované UVL MO SR.

(2) UVL MO SR po postideni predlozenej Ziadosti a jej priloh, v pripade potreby na zdklade
auditu. rozhodne o obnoveni platnosti Osvedcenia.

(3) Ak by bolo pri pojednavani zistené, ze dovody, na zaklade ktorych bola platnost
Osvedéenia obmedzena nad'alej pretrvavaju, ziadosti sa nevyhovie.

3.4.2 Roziirenie obsahu Osvedéenia

(1) Ziadost" o rozsirenic obsahu Osvedtenia poddva ziadatel na UVL MO SR pisomnou
formou, v ktorej sa uvadza:

a) nazov a adresu ziadatela,

b) podpis opravnenej osoby ziadatel'a.

¢) cislo Osvedcenia, ktoré¢ho obsah ma byt rozsireny,

d) datum planovaného zacatia <innosti alebo zmeny vyplyvajucej zrozsirenia
Osvedcenia,

e) zoznam druhov vycviku alebo vycvikovych kurzov, ktoré sa maji poskytovat’ na
zaklade rozsirené¢ho Osvedcenia,

f) vyhlasenie o stlade s platnymi poZziadavkami, ktoré podpiSe zodpovedny riadiaci
pracovnik, pricom sa v fiom uvedie, Ze vycvikova organizicia nepretrZite splia
poziadavky;

g) postupy systému riadenia.

h) datum ziadosti.

[y
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(2) UVL MO SR posudi Ziadost’ o rozsirenie Osvedéenia postupom podla bodu 3.2.2

(3) Po splneni vsetkych stanovenych poziadavick UVL MO SR vyda Osved¢enie
s roz8irenym obsahom v stilade s bodom 3.3

3.5 Prava drzitel’a Osvedéenia

(1) Drzitel’ Osved¢enia moze:

a)

vykonavat ¢innosti, ktoré vyplyvaji z Osvedéenia,

b) potvrdzovat vykonanie vycviku vojenského leteckého personalu a vykonanie d’alsich

c)

¢innosti v rozsahu Osveddenia,
navrhovat’ UVL MO SR zmeny vycvikovej k zlepseniu kvality vycviku vojenského
leteckého personalu.

3.6 Povinnosti drzitel’a Osvedc¢enia

(1) Drzitel Osvedéenia je povinny:

a)
b)
c)

d)

g)

udrziavat” organizaciu v zhode s idajmi a postupmi, na zaklade ktorych bolo vydané
Osvedcenie k poskytovaniu vycviku,
umoznit’ prislusnikom UVL MO SR alebo inym opravnenym osobdm v termine
stanovenom UVL MO SR vykonat' audit organizacie podl'a bodu 3.2.2,
na poziadanic UVL. MO SR dokladovat’ poZadovant kvalifikaciu svojich odbornych
pracovnikov,
zaznamenat” vietky podrobnosti o vykonanom vycviku formou, ktord je prijatel'nd pre
UVL MO SR podra tychto Pokynov,
viest a udrziavat’ dokumentaciu o vykonanych vycvikoch vojenského leteckého
personalu:
1) zaznamy o osobach, ktoré absolvuju alebo absolvovali vyevik,
2) zaznamy o odbornych kvalifikaciach.
3) zdznamy o hodnoteni vyucbovych metod inStruktorov pripadne hodnotitel'ov
a o predmetoch, ktoré st opravneni vyu¢ovat,
4) zaznamy o vycvikovych planoch akurzoch suvisiacich s druhom vyeviku
poskytovanym v stlade s Osvedéenim a tymito Pokynmi,
5) zaznamy o predmetoch, cieloch predmetov, témach, pripadne podtémach.
a metddach hodnotenia,
6) datum zacatia a ukonéenia vycvikov,
7) oznacenie dokumentacie, podla ktorej boli vycviky vykonavané,
8) zaznam o skuskach a kontrolach,
vytvorit systém archivovania, ktory zachovéva vietky Gdaje, ktoré¢ dokladuji zhodu.
7e poskytované druhy vyeviku spiiiaju stanovené poziadavky, tak aby boli k dispozicii
UVL MO SR, a ktory poskytuje informacie potrebné k zachovaniu sposobilosti
vycvikovej organizacie poskytovat’ vycevik vojenskému leteckému persondlu,
uchovavat’ vSetky zdznamy ¢innosti definovanych v Osvedéeni a na poziadanie ich
predlozit UVL MO SR

h) zaistit, aby pri unnostl vramel vydaného OsvedCenia boli dodrziavané zdsady

systému riadenia kvality.
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4 Postup pre vydavanie osvedceni pre vycvikové organizacie

4.1 VsSeobecné zasady

4.1.1 Postup podavania ziadosti a osvedcovania vycvikovych organizicii

(1)

(6)

4.1

(1

(2)

Po prijati ziadosti o vydanie osved¢enia vycvikovej organizacie UVL MO SR overi, ¢i
vycvikova organizacia splna prislusné stanovené poziadavky podla tychto Pokynov.

UVL MO SR méze pred vydanim osvedcenia pozadovat’ akékolvek audity, kontroly
alebo posudenia vycvikove] organizacie, ktoré povaZuje za potrebné.

Ak ziadajica vycvikova organizacia splia prislusné poziadavky, UVL MO SR vyda
Osvedcenie v stanovenom formate.

Osvedenie sa vydava na neobmedzeny ¢as. Cinnosti, ktoré ma vycvikova organizacia
povolené vykonavat’, sa presne stanovia v prilohe k Osvedceniu.

Osvedcenie sa nevydd, pokial zistenie Grovne | zostdva otvorené. Vo vynimocénych
pripadoch vycvikova organizacia posidi a podla potreby zmierni zistenie (-a) iné nez
zistenia arovne 1 a prislusny organ pred vydanim osvedcenia schvali plan napravnych
opatreni na uzavretie tohto (tychto) zistenia (-i).

S cielom umoznit’ organizacii vykonavat zmeny bez predchadzajiceho povolenia UVL
MO SR v stlade s 4.1.3 ods. (1) a4.2.4 . UVL MO SR schvali postup. ktory vycvikova
organizacia predlozi, a vymedzi v iom rozsah tychto zmien a opise, ako bude tieto zmeny
riadit’” a informovat o nich.

.2 Schvalovanie vycvikovych kurzov a vyevikovyeh plianov

UVL MO SR schvali vycvikové kurzy a vycvikové plany vypracované v sulade
s poziadavkami stanovenymi v 4.4.

V ramei vycvikovych organizacii pre riadiacich letovej prevadzky, v konani. ked’ drzitel
preukazu spdsobilosti Ziada o schvalenie vyuZivania opravneni vyplyvajucich z preukazu
sposobilosti vydaného inym organom ako je UVL MO SR, UVL MO SR tito ziadost
posudi a schvali alebo zamietne vycvikovou organizaciou navrhovany kurz k
dolozke na stanoviste najneskor do Siestich tyzdiov od podania ziadosti o schvalenie
kurzu a zabezpeci, aby bola dodrzand zdsada nediskriminacie a proporcionality.

4.1.3 Zmeny vo vycvikovych organizacidach

(1)

(2)

)

Po prijati Ziadosti 0 zmenu, ktora si vyzaduje predchadzajuce povolenie v stilade s bodom
424, UVL MO SR pred vydanim povolenia overi, ¢i vycvikova organizicia spliia
prislusné poziadavky stanovené v bode 4.2.

UVL MO SR schvali podmienky. za ktorych moze organizacia poc¢as zmeny fungovat'.
s vynimkou pripadov, ked’ zisti, Ze zmena nemdze byt vykonana.

Po tom, ako UVL, MO SR overi, e vyevikova organizacia spifia prisluiné poziadavky,
UVL MO SR zmenu povoli.
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(4)

(3)

Bez toho, aby boli dotknuté akékol'vek dodatoéné opatrenia na presadzovanie v silade
sbodom 4.1.4, ak organizdcia vykona zmenu, ktord si vyzaduje predchadzajuce
povolenie bez toho, aby ziskala povolenie UVL MO SR, ako je stanovené v odseku (1).
UVL MO SR prijme okamzité a primerané opatrenia.

Pri zmenach, ktoré si nevyzaduju predchadzajuce povolenie, UVL MO SR schvali
postup, ktory vycvikova organizécia vypracovala v stlade s bodom 4.2.4 a v ktorom
vymedzila rozsah takychto zmien a svoj mechanizmus riadenia a oznamovania.
V postupe nepretrzitého dohladu UVL MO SR postudi informécie poskytnuté
v oznameni, aby overil, ¢i su prijaté opatrenia v sulade so schvalenymi postupmi
a prislusnymi poziadavkami.

4.1.4 Zistenia a napravné opatrenia

(M

(3)

(4)

()

UVL MO SR ma systém na analyzu zisteni z hl'adiska ich vyznamu pre bezpecnost a na
rozhodovanie o opatreniach na presadzovanie, na zaklade toho, aké riziko predstavuje
nestlad zo strany vycvikovej organizacie.

Zistenie trovne 1 vydd UVL MO SR, ak sa zisti akykolvek vyznamny nesilad
s prislusnymi poziadavkami vyplyvajucimi z Pokynov UVL MO SR pre jednotlivé
letecké odbornosti, s osved&enim a/alebo podmienkami jeho povolenia a opravneniami,
pricom tento nesulad predstavuje vazne riziko pre bezpe¢nost” a/alebo inak spochybiiuje
schopnost’ vycvikovej organizacie pokracovat’ v poskytovani vycviku.

K zisteniam urovne 1 patri okrem iného:

a) poskytovanie vycviku sposobom, ktory predstavuje vazne riziko pre bezpecnost letu,

b) neumoznenie pristupu prisluinikom UVL MO SR do priestorov vycvikovej
organizacie, ako sa vymedzuje v bode 4.2.6. pocas bezného fasu prevadzky a po
dvoch pisomnych Zziadostiach,

¢) ziskanie alebo  zachovanie platnosti  osvedCenia vycvikove]  organizacie
prostrednictvom falSovania predloZenej dokumentécie,

d) dokaz o nespravnom alebo podvodnom postupe pri pouzivani osvedcenia vycvikovej
organizacie,

¢) organizacia nema zodpovedného manazéra.

Zistenie trovne 2 vyda UVL MO SR, ak sa zisti akykol'vek iny nestulad s prislusnymi
poziadavkami vyplyvajicimi z Pokynov UVL MO SR pre jednotlivé letecké odbornosti.
s postupmi a priruckami vycvikovej organizacie, s druhom(-mi) vycviku alebo
osvedéenim(-iami).

Ak sa dospeje k zisteniu pocas dohl'adu alebo inym spdsobom, UVL MO SR bez toho,
aby boli dotknuté akékol'vek dodatoéné opatrenia vyplyvajice z Pokynov UVL MO SR
pre jednotlivé letecké odbornosti. pisomne ozndmi toto zistenie vycvikovej organizacii
a poZiada o vykonanie ndpravnych opatreni na odstranenie zisteného nesuladu.

V pripade zisteni drovne 1 prijme UVL MO SR okamzité a primerané opatrenia na zdkaz
alebo obmedzenie ¢innosti a v pripade potreby prijme opatrenia na zruSenie osvedéenia,
pripadne na jeho obmedzenie platnosti ako celku alebo sCasti. v zavislosti od rozsahu
zistenia, kym vycvikova organizacia neprijme Gspe$né ndpravné opatrenie.
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(6) V pripade zisteni tirovne 2 UVL MO SR:
1) poskytne vycvikove] organizdcii ¢as na vykonanie napravnych opatreni v rdmci
akéného planu primerany povahe zistenia,
2) zhodnoti plan napravnych opatreni a ich vykondvania, ktory navrhla vycvikova
organizacia, a ak z hodnotenia vyplyva zaver, Ze st dostatoéné na odstranenie
nesuladu, prijme ich.

(7) Ak vycvikova organizacia nepredlozi prijatelny pldn napravnych opatreni, ani nerealizuje
napravné opatrenia v ¢asovom obdobi, ktoré prijal alebo predlzil UVL MO SR,
hodnotenie zistenia sa zvysi na Groveil 1 a podniknt sa kroky uvedené v ods. (5).

(8) UVL MO SR zaznamendva vSetky svoje zistenia a v pripade potreby aj opatrenia na
presadzovanie, ktoré uplatnil, ako aj vSetky ndpravné opatrenia a datum ukoncenia
opatrenia v stvislosti so zisteniami.

(9) V pripadoch, ktoré si nevyZaduju vydanie zisteni trovne 1 alebo 2, moze UVL MO SR
predlozit’ pozorovania.

4.2 Poziadavky na vyevikové organizacie
4.2.1 Ziadost’ o osved&enie vycvikovej organizacie

(1) Ziadosti o osved&enie vycvikovej organizécie sa predlozia UVL MO SR na postdenie
v dostato¢nom predstihu. V silade s bodom 3.1 ods. (3) je nevyhnutné dorucit’ ziadost
o vydanie osved¢enia 3 mesiace pred zamyilanym zaatim Ginnosti. Ziadost sa predlozi
v siilade s postupom, ktory stanovil UVL MO SR.

(2) Ziadatelia o vydanie prvého osvedCenia preukdZu UVL: MO SR ako budu plnit
poziadavky stanovené v tychto Pokynoch a v Pokynoch UVL MO SR pre jednotlivé

letecké odbornosti.

(3) Ziadost’ o osved¢enic vycvikovej organizacie obsahuje informacie podl'a bodu 3.2.1 .

4.2.2 Prostriedky preukdzania zhody

(1) Organizacia mdze na preukdzanie suladu s tymito Pokynmi pouzit” akykol'vek nahradny
spdsob dosiahnutia suladu.

(2) Ak chce organizacia vyuzit ndahradny sposob dosiahnutia stladu, pred jeho vyuzitim
poskytne UVL MO SR jeho tipIny opis. Tento opis zahffia vietky revizie priruciek alebo
postupov, ktoré mézu byt relevantné, ako aj vysvetlenie spdsobu dosiahnutia stladu
s tymito Pokynmi.

(3) Organizacia mdze pouzivat' tento ndhradny spdsob dosiahnutia suladu na zaklade
predchadzajiaceho sthlasu UVL MO SR.
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4.2.3

Podmienky povolenia a opravnenia vyplyvajice z osvedéenia vyevikovej
organizacie

(1) Vycvikové organizacie dodrziavaju rozsah pdsobnosti a opravnenia vymedzené
v podmienkach povolenia, ktoré sa nachadzajt v prilohe k Osvedéeniu organizacie.

(2) Vycvikové organizacie pre riadiacich letovej prevadzky: S cielom zabezpecit' splnenie
uplatnitelnych poziadaviek podéasti D prilohy [ (Sast ATCO) nariadenia (EU)
&. 340/2015% a Pokynov UVL MO SR na vedenie vycviku a hodnotenie riadiacich letove;
prevadzky sa opravnenie poskytovat’ vyevik na stanovisti a pokracovaci vycvik udeluje
len vycvikovym organizaciam, ktoré:
1) s opravnené poskytovat’ vojensku sluzbu riadenia letovej prevadzky alebo
2) uzatvorili osobitni dohodu s poskytovatel'om ATC.

4.2.4

Zmeny vo vycvikovych organizaciach vyzadujuace schvalenie

(1) Tato zmena si pred jej vykonanim vyzaduje predchadzajtci suhlas, pokial takdto zmena
nie je oznamena a riadena v sulade s postupom schvalenym UVL MO SR, ako je uvedené
v odstavei 4.1.3 ods. (1)

a) zmena v organizacii, ktora ma vplyv na rozsah pdsobnosti osvedéenia alebo
podmienky schvalenia vycvikovej organizacie,

b) zmena, ktorda ma vplyv na akykol'vek relevantny prvok tykajici sa systémov
riadenia vycvikovej organizacie.

Poznambka 1. Zmeny, ktoré mézu ovplyvnit' osvedcenie alebo podmienky schvdlenia
vyevikovej organizdacie alebo systému riadenia vycvikovej organizdcie:

1) ndzov vycvikovej organizacie.

2) zmena pravnickej osoby,

3) hlavné miesto posobenia vycvikovej organizdcie,

4) typ(y) v¥eviku vyevikovej organizdcie,

3) dualsie adresy/lokality vycvikovef organizacie,

6) zodpovedny riadiaci pracovnik,

7) ktorakolvek z 0séb uvedend v casti 3.2 a 3.3,

8) dokumentdacia vycvikove] organizdacie pojedndvajiica o bezpecnostnej politike

a systéme riadenia podla poZiadaviek bodu 4.3
9) zariadenia.

Poznamka 2: Zmena ndzvu vycvikovej organizdacie vyZaduje, aby vycvikovd
organizacia bezodkladne predloZila novi Ziadost o vydanie Osvedcenia. V pripade ak
ide o jedimi zmenu, ktorit je potrebné nahlasit, k novej Ziadosti mozno priloZit’ kopiu
dokumentdcie, kiord bola prediym prediozend UVL MO SR pod predchddzajicim
ndzvom ako prostriedok na preukdzanie toho, ako vyevikovd organizdcia sphia
prislusné poZiadavky.

(2) Vycvikové organizacie sa s UVL MO SR dohodnii na zmenach, ktoré si vyzaduja
predchddzajuce povolenie, popri zmenach, ktoré st uvedené v ods. (1).

2 Nariadenie komisie (EU) 2015/340 2 20. [ebruara 2015, klorym sa stanovuji technické poziadavky a administrativne
postupy Lykajice sa preukazov a osvedceni riadiacich letovej previadzky podla nariadenia Furopskeho parlamentu a Rady
(IE8) €. 216/2008 a ktorym sa meni vykondvacic nariadenic Komisie (EU) ¢ 923/2012 a zruSuje nariadenie Komisie (EL)
¢. 805/2011
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3)

(4)

(3)

(6)

V pripade akychkol'vek zmien, ktoré si vyzaduju predchadzajice povolenie v stlade
s ods. (1) a (2). vycvikovd organizacia poziada o povolenie, ktoré vydava UVL MO SR.
Ziadost poda skor. neZ uskutoéni aktkol'vek takito zmenu, aby sa UVL MO SR
umoznilo stanovit,, ¢i sa zachovava stlad s tymito Pokynmi, a v pripade potreby zmenit
osvedcéenie vycvikovej organizdcie a suvisiace podmienky povolenia, ktoré st jeho
prilohou. Vycvikové organizécie poskytni UVL MO SR vietku potrebnti dokumenticiu.
Zmena sa uskutodni aZ po ziskani formélneho povolenia od UVL MO SR v stlade
s bodom 4.1.3. Vycvikové organizacie pocéas takychto zmien funguji na zaklade
podmienok, ktoré podl'a potreby stanovi prislusny organ.

Zmeny prvkov uvedenych vodseku (1) v dosledku nepredvidanych okolnosti sa
bezodkladne oznamia UVL MO SR s ciel'om ziskat’ potrebné povolenie.

Vsetky zmeny, ktoré si nevyzaduju predchadzajice povolenie, organizacia riadi
a oznamuje prislusnému orgdnu, ako je stanoven¢ v postupe, ktory schvalil UVL MO SR
v sulade s bodom 4.1.3 ods. (5).

Vycvikové organizacie informuju UVL MO SR, ked” ukonéia svoju ¢innost’.

4.2.5 Zachovanie platnosti

(1)

Osved¢enie vycvikovej organizacie ostava v platnosti za predpokladu, ze sa od
osvedcenia neodstipi ani nebolo zrusené a Ze vyevikova organizacia dodrziava prisluiné
poziadavky tychto Pokynov a Pokynov UVL MO SR pre jednotlivé letecké odbornosti
a zohl'adiiuje pri tom ustanovenia tykajice sa nakladania so zisteniami dohl'adu v stlade
s bodom 4.2.7.

Po zruSeni osvedCenia alebo ukonceni vSetkych c¢innosti organizacia osvedcenie
bezodkladne vrati UVL MO SR.

4.2.6 Pristup k zariadeniam a idajom vycvikovych organizacii

Vvevikové organizacie a Ziadatelia o osvedcenie vycvikovej organizacie umoznia pristup
do prislusnych priestorov prislusnikom UVL MO SR alebo inym opravnenym osobam
z dovodu preskimania pozadovanych zaznamov, udajov, postupov a inych relevantnych
materiglov suvisiaci s plnenim tloh UVL MO SR vo vztahu k osveddovaniu vycvikove;]
organizacie.

4.2.7 Zistenia

(1) Po prijati ozndmenia o zisteniach vydaného UVL MO SR v sulade s bodom 4.1.4

vycvikova organizacia:

a) ur¢i hlavna pric¢inu zistenia,

b) stanovi plan napravnych opatreni, ktory spiiia podmienky schvalenia zo strany UVL
MO SR,

¢) preukdze vykondvanie ndpravnych opatreni k spokojnosti UVL. MO SR v obdobi
dohodnutom s UVL MO SR, ako je to stanovené v bode 4.1.4.
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4.2.8 Okamzitd reakeia na bezpe¢nostny problém

(1) Vycvikova organizdcia vykond vietky bezpeénostné opatrenia nariadené UVL MO SR

v stvislosti s ¢innostami vycvikove] organizacie.

4.2.9 Hlasenie udalosti

(1

(2)

Ako stcast svojho systému riadenia vycvikové organizacie poskytujlice vycvik na
pracovisku zavedi audrziavajd systém hlasenia udalosti vratane povinného
a dobrovol'ného hldsenia a zabezpe€uji, aby bol systém v silade s poziadavkami
vojenského predpisu Let 1-5.

Vycvikové organizacie poskytujice vyevik na pracovisku oznamuju UVL MO SR
a vietkym d’al$im organizaciam, ktoré musia informovat’ na zdklade poziadavky Statu,
v ktorom vycvikova organizacia poskytuje vycvik na pracovisku, kazda udalost’ alebo
stav stvisiaci s bezpecnostou, ktoré vyplyvaji zich ¢innosti stvisiacej s poskytovanim
vyceviku, ktoré ohrozuju, alebo ak sa nenapravia alebo neriesia, mohli by ohrozit’ lietadlo,
osoby v iiom alebo akukol'vek int osobu, anajmid akukol'vek nchodu alebo zavazny
incident.

Hldsenia v stlade s odsekom (2)

a) sa vypracuju ¢o najskor, ale v kazdom pripade do 72 hodin po tom, ¢o
vycvikova organizacia zisti udalost alebo stav, ktorych sa hlasenie tyka, pokial
tomu nezabrania mimoriadne udalosti,

b) sa vypracuji formou a spdsobom, ktoré stanovi UVL MO SR,

¢) obsahuji vSetky relevantné informacie o stave, ktory je organizacii znamy.

V prisludnych pripadoch sa vypracuje nasledné hlisenie, v ktorom sa uvedt podrobnosti
0 opatreniach, ktoré ma organizécia v umysle podniknit’ na zabranenie podobnym
udalostiam v budicnosti, hned’ ako tieto opatrenia uréi. Tieto nasledné hlasenia:
a) sa zasielaju prislusnym subjektom, ktorym sa podalo Gvodné hlasenie podla
ods. (2),
b) sa vypracuju formou a spdsobom, ktoré stanovi UVL MO SR.



4.3 Riadenie vycvikovych organizacii
4.3.1 Systém riadenia vycevikovych organizacii

(1) Vycvikové organizacie vytvoria, zavedu a budt udrziavat’ systém riadenia, ktory zahfna:

a) jednozna¢ne vymedzené hranice zodpovednosti v celej organizacii vratane priamej
zodpovednosti zodpovedného riadiaceho pracovnika za bezpecnost’;

b) opis vieobecnych zasad organizicie tykajicich sa bezpecnosti, ¢o sa nazyva
bezpecénostna politika;

¢) urlenie bezpe¢nostnych rizik v oblasti letectva, ktoré spdsobuje ¢innost’” vycvikovej
organizacie, ich hodnotenie a riadenie stvisiacich rizik vratane opatreni na zniZenie
rizika a overenie ich u¢innosti;

d) udrziavanie personalu v stave kvalifikovanosti a schopnosti plnit’ tlohy;

e) dokumentovanie vsetkych zakladnych procesov systému riadenia vratane procesu
informovania pracovnikov o ich zodpovednosti a postupu pozmeiiovania tejto
dokumentacie;

f) funkciu monitorovania plnenia prislusnych poziadaviek zo strany organizacie.
Monitorovanie suladu zahfila aj systém spétnej védzby zisteni pre zodpovedného
riadiaceho pracovnika, aby sa v pripade potreby zabezpecila UCinnd realizdcia
napravnych opatreni;

¢) systém riadenia musi byt primerany velkosti organizécie a jej ¢innostiam, pricom sa
zohl'adiuju nebezpecenstva a stvisiace rizikd vyplyvajuce z tychto ¢innosti.

4.3.2 Obstaravané ¢innosti

(1) Vycvikové organizacie zabezpeCia, aby pri obstardavani alebo nakupe akejkol'vek casti
svojej ¢innosti, obstardavana alebo nakupovana c¢innost alebo c¢ast’ Cinnosti spliala
prislusné poziadavky.

(2) Ked vycvikové organizacia obstarava cast’ svojej ¢innosti od organizdcie, ktord sama nie
je drzitelom osved¢enia na uUcely vykondvania takejto cinnosti v stlade s tymito
Pokynmi, tdto organizacia pracuje na zdklade podmienok povolenia uvedeného
v Osvedéeni vydanom obstaravajucej vycvikovej organizacii. Obstaravajica vycvikova
organizacia zabezpeCi, aby mal prislusny organ pristup k obstardvanej organizicii
s ciel'om stanovit’, ¢i sa zachovava silad s prisluSnymi poziadavkami.

4.3.3 Poziadavky na personal

(1) Vycvikové organizacie vymenuju zodpovedného riadiaceho pracovnika.

(2) Vycvikova organizacia vymenuje osobu alebo skupinu o0s6b so zodpovednostou za
vycvik. Této osoba alebo osoby sa budd v konetnom désledku zodpovedat
zodpovednému riadiacemu pracovnikovi.

(3) Vycvikové organizacie musia mat’ dostato¢ne kvalifikovany personal na plnenie

planovanych tloh a ¢innosti, ktoré sa musia vykondvat v stlade s prisluSnymi
poziadavkami.
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(4) Vycvikové organizacie uchovavaju zdznamy o teoretickych instruktoroch. ich odbornej
kvalifikacii, vratane preukdzania primeranych vedomosti a skusenosti, hodnoteni
vyucovacich metod a predmetoch, ktoré su opravneni vyucovat'.

(5) Vycvikové organizicie zavedt postup na udrziavanie sposobilosti teoretickych
instruktorov.

(6) Vycvikové organizacie zabezpecia, aby prakticki instruktori a hodnotitelia tspesne
absolvovali opakovaci vycvik na uely predlZenia platnosti prislusnej dolozky.

(7) Vycvikové organizacie vedi zaznamy o osobach opravnenych hodnotit’ spdsobilost
praktickych instruktorov a hodnotitel'ov, pokial ide o ich prislusné dolozky.

4.3.4 Zariadenia a vybavenie

(1) Vycvikové organizacic musia mat’ zariadenia, ktoré im umoziuju vykonavanie a riadenie
vSetkych planovanych tloh a €innosti v stlade s tymito Pokynmi.

(2) Vycvikova organizacia zabezpeci. aby syntetické vycvikové zariadenia splnali prislu$né
Specifikacie a poziadavky. ktoré sa vztahuji na konkrétnu alohu.

(3) Pri vyceviku na pracovisku vycvikova organizacia zabezpedi, aby mal instruktor presne tie
isté¢ informacie ako osoba, ktora absolvuje vycvik na pracovisku, a prostriedky, ktoré mu
umoznia okamzite zasiahnut'.

4.3.5 Vedenie zaznamov

(1) Vyevikové organizécie uchovavaji podrobné zaznamy o osobéch, ktoré absolvuju alebo
absolvovali vyevik, aby mohli preukazat’ splnenie vetkych poZiadaviek vvevikovych
kurzov.

(2) Vycvikové organizacie zavedl a udrziavaju systém pre zaznamenavanie odbornych
kvalifikdacii a hodnoteni vyucbovych metod instruktorov a hodnotitelov, a pripadne
predmetov, ktoré su opravneni vyucovat'.

(3) Zaznamy pozadované podla odsekov (1) a (2) sa uchovavaji pocas minimalne piatich
rokov v stlade s platnymi vnutro$tatnymi pravnymi predpismi o ochrane udajov:
a) po tom, ako osoba absolvujuca vycvik ukoncila kurz,
b) po tom, ako instruktor alebo hodnotitel’ prestal vykonavat® funkciu pre vycvikovu
organizaciu.

(4) Proces archivacie vratane formatu zaznamov sa presne stanovi v systéme riadenia
vycvikovej organizacie.,

(5) Zaznamy sa uchovavaju spésobom, ktorym sa zabezpeéi ich bezpe¢nostna ochrana.



4.4.1

4.4 Poziadavky na vycvikové kurzy a vycvikové plany

Poziadavky na vycvikové kurzy a vyevikové plany

(1) Vycvikové organizacie vypracuji:

a)

b)

¢)

4.4.2

vycvikové plany a vyevikové kurzy suvisiace s druhom(-mi) vyeviku poskytovaného
(-ych) v sulade s poziadavkami stanovenymi v Pokynoch pre jednotlivé letecké
odbornosti;

predmety, témy apodtémy k dolozkam ku kvalifikatnym kategériam v stlade
s poziadavkami stanovenymi v Pokynoch pre jednotlivé letecké odbornosti;

metddy  hodnotenia  odbornej spdsobilosti  praktickych —inStruktorov  a metddy

hodnotenia odbornej spdsobilosti hodnotitel'ov.

Vysledky skiaSok a hodnoteni

(1) Vycvikova organizacia spristupni Ziadatelovi jeho vysledky sktsok a hodnoteni a na
zaklade Ziadosti Ziadatela mu vyda osvedéenie s uvedenim jeho vysledkov skuSok
a hodnoteni.

(2) Po dspesnom ukonceni jednotlivych druhov vycviku vyda vycvikovd organizécia
osvedéenie.

(3) Vycvikové organizacie pre riadiacich letovej prevadzky: Osvedéenie o ukonéeni

zdkladného vycviku sa na zaklade Ziadosti Ziadatelovi vyda len vtedy, ak Ziadatel
absolvoval vSetky predmety, témy a podtémy uvedené v Nariadeni komisie (EU)
2015/340° a uspesne absolvoval stvisiace skusky a hodnotenia.

5 Zaverecné ustanovenia

Tieto Pokyny nadobudni platnost’ ditom ich podpisu riaditefom UVL MO SR a uginnost
diiom uverejnenia oznamenia o vydani pokynov vo Vestniku Ministerstva obrany Slovenske]
republiky.

? Nariadenic komisic (EU) 2015/340 z20. februdra 2015, ktorym sa stanovuji technické poziadavky a administrativne
postupy tykajlice sa preukazov a osvedteni riadiacich letovej prevadzky podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(ES) €. 216/2008 a ktorym sa meni vykondvacic nariadenie Komisie (EU) & 923/2012 a zruduje nariadenic Komisie (EU)
¢. 805/2011
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Priloha & 1

MINISTERSTVO OBRANY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
URAD VOJENSKEHO LETECTVA

A
£l
" stovansea REPUBLIXA
S MINISTERSTVO OBRANY !

OSVEDCENIE VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE

PRE |LeTECKA 0pBORNOST]
r
JCislo‘oznacenie osvedéenia: | UVL = H - H/ 2 OH

V sulade s Pokynmi Uradu vojenského letectva Ministerstva obrany Slovenskej republiky
stanovujicimi postup pre vydanie osved¢enia vycvikovej organizacii [¢islo Pokynov] za
podmienok uvedenych d’alej
Urad vojenského letectva MO SR tymto osveduje

INAZOV VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE]

[ADRESA VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE]

ako osvedCent vyevikova organizaciu podla [nazov eurépskeho nariadenia] a casti 5
Pokynov UVL MO SR [¢islo Pokynov] s opravnenim na poskytovanie vycviku prisluinikom
Ministerstva obrany a ozbrojenych sil Slovenskej republiky, ako je to uvedené v prilozenom

povoleni na vycvik

Podmienky povolenia a opravnenia

Toto osvedéenie sa tyka len tych opravneni arozsahu poskytovania vycviku, ktoré st uvedené v priloZzenom
povoleni na vycvik.

Toto osvedéenie je platné, pokial’ osvedéena organizicia bude zachovavat silad s ¢astou 3 Pokynov UVL MO
SR stanovujlcich postup pre vydanie osvedcenia vycvikove] organizacii [¢isfo Pokynov], [uviest konkrétne
Pokyny UVL MO SR pre jednotlivé letecké odbornosti], a d'alsimi platnymi predpismi.

Za predpokladu dodrziavania stladu s uvedenymi podmienkami povolenia a opravneniami toto osvedcenie
zostava v platnosti, kym sa od neho neodstipi, nebude nahradené, obmedzené, pozastavené alebo zrudené,

datum vydania podpis
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OSVEDCENIE VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE PRE [LETECKA ODBORNOST]|
POVOLENIE NA VYCVIK
Priloha k osved&eniu &islo: [dislo/oznacenie osvedcenial

INAZOV VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE|
[ADRESA VYCVIKOVEJ ORGANIZACIE]

ziskala opravnenie poskytovat’ a vykondvat tieto Skolenia v stlade
s [uviest’ konkrétne Pokyny UVL MO SR pre jednotlivé letecké odbornosti] [¢islo Pokynov)

DRUH(-Y) VYCVIKU

Druh vyeviku Kurz Poznamky

Toto povolenie na vycvik je platné, pokial’

sa od osvedcenia neodstipi, pokial’ nebude nahradené, obmedzené, pozastavené alebo zrusené, a

vietky ¢innosti sa vykonavaju v stlade s [uviest konkrétne Pokyny UVL MO SR pre jednotlivé letecké
odbornosti] [¢islo Pokynov], dalsimi platnymi predpismi, a ak je to vhodné s postupmi uvedenymi

v dokumentacii vycvikove]j organizacie podl'a poziadaviek ¢asti 3 Pokynov UVL MO SR stanovujicich postup
pre vydanie osvedéenia vycvikovej organizacii [&isio Pokynov].

datum vydania podpis







